


ITTO JATYONANTAJIAE
INA MAARITELLAAN ES
ALAN MINIMIPALKKA.

TOSOPIMUKSEN TEKEE ALAN

JUSTAVA

MERKIKSI







VOI OLLA YKSITYINEN HENKILO,
YRITYS, VALTIO, KUNTA TAI
", JARJESTO, JOKA ANTAA TYOTA JA
‘ MAKSAA SIITA PALKAN.




VAHEMMISTO




v
\ ‘APIENEMPI DSA JOSTAKIN RYHMASTA
VERRATTUNA ENEMMISTOON.

o VAHEMMISTO VOI VIITATA
3 ESIMERKIKSI ETNISEEN, N
KIELELLISEEN TAI SEKSUAALISEEN

VAHEMMISTOON. 6§




EDUSKUNTA




EDUSKUNTA KAYTTAA
LAINSAADANTOVALTAA, VALVOO
HALLITUKSEN TOIMINTAA JA

OSALLISTUU EU-
PAATOKSENTEKOON.




VAALIT




VAALIT OVAT
AANESTYSMENETTELY, JOSSA
VALITAAN HENKILOITA TAI RYHMIA
EDUSTAMAAN MUITA JOSSAKIN

LUOTTAMUSTEHTAVASSA. >







YHTEISO TARKOITTAA JOUKKOA
IHMISIA, JOITA YHDISTAA JOKIN
YHTEINEN TEKIJA, KUTEN
ELAMANTAPA, PAAMAARAT TA
ARVOT




KONFLIKTI




KONFLIKTI TARKOITTAA ERIMIELISYYTTA
TAIRISTIRIITAA, JOKA SYNTYY ERI

OSAPUOLTEN VALILLE. SE VOI OL
NAKEMYSERO, TAVOITTEIDEN RISTI
TAI'ARVOJEN YHTEENSOPIMATTOMU

A
RIITA

TTA.




VAIKUTTAMINEN
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VAIKUTTAMINEN ON TOIMINTAA, JONKA
TAVOITTEENA ON MUUTTAA TAI SAILYTTAA
JOKIN ASIA. SE VOI OLLA AKTIIVISTA
kj OSALLISTUMISTA YHTEISKUNNALLISIIN
/ % TOIMINTDII_-.IIN, MIELIPITEIDEN ILMA.I.SUA, TAI" -
PYRKIMYSTA MUUTTAA IHMISTEN KASITYKSIA
TAI KAYTTAYTYMISTA.




KOMPROMISSI




\YTETTAVA KEINO, JOSSA PYR

ROMISSI ON NEUVOTTELU

TASAPAINOTTAMAAN ERI OSAPL

TAVOITTEITA JA VAATIMUKSIA, .
DAASTAAN YHTEISEEN RATKAISUUN.
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PERRE
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PERHE ON YLEENSA KAHDEN
TAI USEAMMAN IHMISEN
MUODOSTAMA RYHMA, JOKA
ASUU YHDESSA.




