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Tervetuloa tulevaisuuden
ammattilaisten joukkoon!

Hienoa, ettéd olet |16ytanyt Tulevaisuuden
ammattilaiset -materiaalin pariin. Tama
materiaali on Omnian ja Perhon liiketalouso-
piston yhdessa kehittdma materiaali tulevai-
suusajattelun opettamiseen ja ohjaamiseen
erityisesti ammatillisissa oppilaitoksissa.

Kaikki materiaalit on kehitetty osana Sitran
tulevaisuustaajuus -kumppanuusohjelmaa.
Tulevaisuuden ammattilaiset tyépaja seka
siihen liittyvat oheismateriaalit perustuvat
Sitran Tulevaisuustaajuus -ty6pajaan ja
niitd on kehitetty Sitran rahoituksella.

Tulevaisuuden ammattilaiset
-materiaalipaketti sisaltaa
seuraavat osat, jotka loytyvat
aoe.fi seka mappa.fi -sivustoilta:

1. Opettajan opas (pdf)

Diakohtaiset ohjeet tyOpajan vetéamiseksi
seka tausta- ja lisatietoa tulevaisuus-
ajattelusta.

Kaikki tehtavat. Yksittaisia tulevaisuus-
ajatteluun liityvia tehtavia ammatilli-
seen koulutukseen (sisaltda kuvauksen
Tulevaisuuuden ammattilaiset -tydpajan
tehtavistd sek& muista vaihtoehdoista
tulevaisuusajatteluun liittyvistd tehta-
vista)

Kéaytannon kokeilut
2. Opettajan esitysmateriaali (ppt, pdf)
3. Kestavan tulevaisuuden rakentaminen,
3 osaamispistetta. (pdf sisaltda ehdotuksen

valinnaisen tutkinnon osan rakenteesta ja
sisélloista.)



Téasséa opettajan oppaassa on esitelty
Tulevaisuuden ammattilaiset -tyOpajan
rakenne ja opettajan ohjeet tydpajan

OPETTAJAN OPPAASSA OLEMME
KERTONEET JOKAISESTA OSASTA
SEURAAVAT ASIAT:

vetamiseksi.

Tulevaisuuden ammattilaiset -tyépaja
muodostuu neljasta osasta:

"1 Johdanto e
1 Haasta

Kuvittele

@

Taustatieto opettajalle:

Jokainen tyOpajan osa alkaa lyhyelld
taustatiedolla, jossa kerrotaan, mista
ty6pajan osassa on kyse.

Diat ja puheosuudet:

Jokainen ty6pajan osa siséaltaa diat ja
opettajan puheosuudet. Jokaisen dian
kohdalla on avattu, mitd opettajan ja
opiskelijoiden on tarkoitus tehda.

Kommentit opettajalle:

Loydat kasikirjoituksesta myds teki-
joiden kommentteja ja lisdhuomioita
opettajalle esimerkiksi vaihtoehtoisiin
tehtaviin liittyen.



VAIHE 1: J)
JOHDANTO -

Miksi tarvitsemme tulevaisuusajattelua?

- Taustatieto opettajalle -

Tulevaisuustydpajan ensimmaisessa osassa,
eli johdannossa, tutustutaan tulevaisuusajat-
teluun ja sen merkitykseen erityisesti kesta-
van kehityksen nédkdékulmasta. Johdanto-
osiossa tutustutaan myos siihen, minka-
laista tulevaisuutta kestavalla kehityksella
tavoitellaan.

Tulevaisuusajattelulla tarkoitetaan sita, etta
osaamme tietoisesti ajatella tulevaisuutta,
osaamme hahmottaa erilaisia tulevaisuuk-
sia, sekd ymmarramme nykyhetken valin-
tojen merkityksen tulevaisuuden rakentu-
misessa.

Tarvitsemme tulevaisuusajattelua, jotta
opimme ndkemé&én tulevaisuudessa erilai-
sia mahdollisuuksia. Usein kun ajattelem-
me tulevaisuutta, se nayttaytyy meille jo
ennalta maaritellylta ja uhkaavalta. Todelli-
suudessa on kuitenkin olemassa monia
erilaisia mahdollisia tulevaisuuksia. Tule-
vaisuusajattelun avulla pyritdédn kuvittele-
maan erityisesti toivottavia tulevaisuuksia
eli sellaisia tulevaisuuksia, joita me ha-
luamme.
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Mutta miksi toivottavia tulevaisuuksia pi-
taisi osata kuvitella? Toivottavien tulevai-
suuksien kuvitteleminen on tarkeéaa, jotta
osaamme suunnitella toimia, joilla toivottava
tulevaisuus voidaan saavuttaa. On tarkeda
ymmartad omien ja yhteiskunnan tekemien

valintojen merkitys tulevaisuuden rakenta-
misessa.

Tata tarkoitetaan myos kestavalla kehityk-
sella, jonka tavoitteena on sellainen ihmis-
ten toiminta, jossa huomioimme luonnon ja
ihmisten hyvinvoinnin nyt ja tulevaisuudes-
sa. Tulevaisuusajattelun yksi tarkein viesti
onkin se, etta tulevaisuus ei tapahdu - se
rakennetaan!

Koko maapallon yhteiset kestavan kehi-
tyksen tavoitteet on kuvattu YK-liiton laati-
massa Agenda 2030 -ohjelmassa. Agenda
2030 sisaltda yhteensa 17 kestavan kehi-
tyksen tavoitetta, joiden avulla pystymme
kuvittelemaan koko maapallon kattavaa
toivottavaa tulevaisuutta seka suunnitella
toimia sen saavuttamiseksi.



DIA 1. PUHEOSUUS:
Tervetuloa!

Tervetuloa Tulevaisuuden ammattilaiset
-tyOpajaan! Tassa tybpajassa tutustumme

i - — f“‘! \.I(‘ tulevaisuusajatteluun ja mietimme keinoja,
[Gwix] 724 po \‘_ kuinka voimme toimia hyvan tulevaisuuden
J\-/‘\ = puolesta.

Cmm e b Ui

DIA 2. PUHEOSUUS:
Tybpajan tavoitteena on, ettd osallistuja... Tyopajan tavoitteet

1. narjitelen lubeaiscosaiatioha @ ymminid miksi iulsasuusaaneua mritaan TyOpa]aSSB. on 4 taVOltetta

2. ymimdrtid, minkilasia uberaisona kestiviils kehitviseld votellsan
3. osaa kuvitells erlaisia Iohottavia blevasuuksia

4. osaa suunnitela loimia, jodla jokairen vol vailutiag tokotavan fulsvasuuden OsaIIIStuJa e
mkentamseen

harjoittelee tulevaisuusajattelua ja ym-
martdd miksi tulevaisuusajattelua tar-
vitaan

ymmartaa, minkalaista tulevaisuutta
kestavalla kehityksella tavoitellaan

osaa kuvitella erilaisia toivottavia tule-
vaisuuksia

osaa suunnitella toimia, joilla jokainen
voi vaikuttaa toivottavan tulevaisuuden
rakentamiseen

KOMMENTTI OPETTAJALLE:

Tulevaisuusajattelu on taito, jota voi harjoitella. Ty6paja saattaa olla ensimmainen kerta, kun
opiskelija tutustuu tulevaisuusajatteluun.

Siksi ei kannata lannistua, jos tydskentely tai tehtavat tuntuvat vaikeilta.

Tata taitoa voi ja kannattaa harjoitella myds tyépajan jéalkeen!



TyOpajassa on neljd osaa:
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KOMMENTTI OPETTAJALLE:

DIA 3. PUHEOSUUS:
TyOpajan rakenne ja yleiset ohjeet

TyOpaja on jaettu neljgan osaan:

Tassa vaiheessa ei tarvitse avata tarkasti, mité eri vaiheet tarkoittavat. Kerro jokaisen osan
alussa, mika tavoite ja tarkoitus osalla on. Esittele tydpajan runko ja aikataulu

(+ mahdollisten s&hkoisten alustojen kayttd).

Tehtdva! Mitad sinulle tulee mieleen
tulevaisuudesta?

= Mieti hetki, mild sirulle ulss misleen sanasta

Tulgvaisumus™? ' \l
* Kirjcita ensimmdlsend misioon tullut ajatdees] yiés r‘\ ﬂ (J
@

DIA 4. PUHEOSUUS:
Johdanto alkaa.

Tassa osiossa opitaan mitd tulevaisuusajat-
telu tarkoittaa, mihin sité tarvitaan ja minkalai-
seen tulevaisuuteen kestavalla kehityksella
pyritaan.

DIA5. TEHTAVA:
Mita sinulle tulee mieleen tulevaisuudesta?

Ensin lammitellaan vahan. Mieti hetken ai-
kaa itseksesi mita sinulle tulee mieleen san-
asta “tulevaisuus”. Kirjoita niin monta vas-
tausta kuin sinulle tulee mieleen yhteiselle

AnswerGarden-alustalle (tai Post it-lapuille).



KOMMENTTI OPETTAJALLE:

Tehtava voidaan purkaa yhdessé esimerkiksi keskustelemalla lyhyesti vastauksista.
Nayttaako tulevaisuus osallistujien mielesta toiveikkaalta vai ehka pelottavaltakin?

Ty6pajan tarkoituksena on luoda positiivinen kuva tulevaisuudesta ja sen voi tdssé kohtaa
hyvin vield mainita, jos vastaukset ovat negatiivisia.

DIA 6. PUHEOSUUS:

Miksi tarvitsemme tulevaisuusajattelua? Miksi tulevaisuusajattelua tarvitaan?
* Erlasten ulevasuuksien kuvithsleminen on usen vaikeaa E r||a|sten tuleva|su u kS|e n
* Miemme hlavaisuudessa wiain paljon erlaisia uhkia ja ikivid asioita kUVItte|emlnen on USGIn Valkeaa-
= On tirkedd, ettd mictimme myds sellaisia tulevalsuuksia, joita me haluamme
+ Hysign tulpvalsuukskan uvittolemingn on trkedd, jofta volimme myds loimia . o .
niden puoietta Liséksi naemme tulevaisuudessa
usein paljon erilaisia uhkia ja ikavia
asioita

On tarkedaa, ettd mietimme myds
sellaisia tulevaisuuksia, joita me
haluamme.

Toivottavien tulevaisuuksien

kuvitteleminen on tarkeaa, jotta
voimme myds toimia niiden puolesta

KOMMENTTI OPETTAJALLE:

Muista! Voimme rakentaa vain sellaista tulevaisuutta, minkd osaamme kuvitella.

DIA 7. PUHEOSUUS:

Mits tulevaisuus tarkoittaa? Mita tulevaisuus tarkoittaa? - Aikaperspektiivi

+ Tuovmsous v arkofias e von bthad yhthan Tulevaisuus voi tarkoittaa mita vain
Dt kaden pARS, 100 waden hetke& nykyhetken jélkeen

+ Tassi tybpajassa me ajattelemme tulevaisuuita vuonna (h uomen na, ku u kauden péésté’
2050, eli mistimme akaa 30 vuolts eteenpdin. Minki . .
Ikdiinen sind olet silloin? 1 OO VUOden paasta)

Tassa tybpajassa me ajattelemme
tulevaisuutta vuonna 2050, eli mie-
timme aikaa noin 30 vuotta eteenpain.
Mink& ikéinen sina olet silloin?



Mitd tulevaisuusajattelu tarkoittaa?

Tulevaisuusajaitebin woi linvistad kol
1, “Tubpwaisuuksia on monia®

1, “Wodmima valkutiaa hlevalsuoisen”

WSEMN AUSSasean

1, Weilld on vastuu aatella pidempid aikavald®

Mita kestdva tulevaisuus tarkoittaa?

C .
o8 %5

'

Kestiv kehitys tarkoittaa sitd
aittd rakennamma hyvia
tulevaisputls

» Kasidvan kehilyksan

periaafieiden mukaisest meilld
on vastul lulevisia sukupolvisia

DIA 8. PUHEOSUUS:
Mita tulevaisuusajattelu tarkoittaa?

Tulevaisuusajattelun voi tiivistdd kolmeen
lauseeseen:

“Tulevaisuuksia on monia”.

Ei ole olemassa vain yhta
tulevaisuutta, jota kohti me menemme,
vaan on olemassa monia erilaisia mah-
dollisia tulevaisuuksia.

“Voimme vaikuttaa tulevaisuuteen”.
Nykyhetken teot ja valinnat vaikuttavat
siihen, minkalaista tulevaisuutta raken-
namme.

Tulevaisuus ei tapahdu - se tehdaan!

“Meilla on vastuu ajatella pidempaa
aikavalia”.

Meidan taytyy ajatella, minkalaisia seu-
rauksia valinnoillamme on tulevaisuu-
dessa. Meidan taytyy toimia niin, etta
tulevaisuus on parempi, ei huonompi
kuin nyt. Tata tarkoitetaan kestavalla
kehityksella.

DIA 9. PUHEOSUUS:
Mita kestava tulevaisuus tarkoittaa?

Kestavan kehityksen virallinen maaritelma
vuodelta 1987 kuuluu: “Kestava kehitys on
kehitysta, joka tyydyttaa nykyhetken
tarpeet viematta tulevilta sukupolvilta
mahdollisuutta tyydyttda omat tarpeensa.”

Oleellista on miettid, mitk& ovat nykyhetken
aitoja tarpeita ja pystytaanko niita toteutta-
maan nyt ja tulevaisuudessa yhden maa-
pallon rajoissa.

Kestava kehitys jaetaan yleenséd neljaan
eri ulottuvuuteen, jotka kaikki tulee huomi-
oida toiminnan ollessa aidosti kestavaa.
Ulottuvuudet ovat ekologinen, sosiaalinen,
taloudellinen ja kulttuurinen kestavyys.



Kestdvan kehityksen tavoitteet
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Tehtdva! Tulevaisuuden koulu

« Seuraavalla dialla on ranskalaisen titelijan Jean Marc
Coten lekema kuva 1500-luvun alussia

+ Huvassa itella on kuvilaliut, mild kouly niytthis
wuonna 2

+ Mitka taiteilijan oletukset ja arvaukset ovat osuneet
oikoaanT Enth mitkh oval mennsol vilrin?

|

» Kabso kuvaa ja pohdi: r-“\
e
\

\

2
2

DIA 10.
Minkalaista tulevaisuutta kestavalla kehityk-
sella rakennetaan?

Agenda 2030 -tavoitteiden avulla on kuvi-
teltu, miltd hyva tulevaisuus nayttaisi

Kestavan kehityksen tavoitteet saavute-
taan sitd helpommin, mitd useampi ih-
minen, ammattilainen, yritys, tyopaikka,
kaupunki ja valtio haluaa ja osaa toimia
hyvén tulevaisuuden puolesta.

Jokaisella on oikeus ja mahdollisuus
vaikuttaa tulevaisuuteen

DIA 11. TEHTAVA:
Tulevaisuuden koulu

Ohje:

Tassé tehtavasséa tydskennelldédn ryhmis-
sa. Opettaja jakaa ryhmille yhden tulevai-
suuskuvan. Ryhméan tehtdvéné on pohtia
yhdessa, minkalaisia oletuksia tulevaisuu-
desta on tehty? Mitka oletukset ovat osu-
neet oikeaan?

Ryhmat voivat listata asioita omalle pape-
rille. Ryhmilla voi olla myds useampi kuva,
joita he tarkastelevat.Lopuksi jokainen ryh-
ma voi esitelld yhden kuvan ja muutaman
tarkeimman havainnon.



Kommentti opettajalle:

Tehtavan tarkoitus on havainnollistaa, kuinka tulevaisuuden “ennustaminen”
on vaikeaa. Tehtavassa kaytettavat kuvat ovat taiteilija Jean-Marc Cétén
(1900 -luvun alussa) maalaamia visoita, miltd maailma mahtaa nayttaa
2000 -luvulla.

Kuva I8ytyy verkosta hakusanalla: A 19th-Century Vision of the Year 2000.

DIA 12.
KUVA TULEVAISUUDEN KOULUSTA

Milica taiteilijan
M osuneet oikeaa

DIA 13: PUHEOSUUS:

Osan kertaus

{1:,__‘ Nyt kerrataan Johdanto- osiota.

) 09 . ot st Tassa osiossa olet tutustunut tulevaisuus-
AT jﬂ , Werseustejetetn ajatteluun, tiedat hieman, mita tulevaisuus-
& i ajattelulla tarkoitetaan ja ymmarrat, minka-

)Y e e laista tulevaisuutta kestavalla kehityksella

rakennetaan.



VAIHE 2:
HAASTA

- Taustatieto opettajalle -

Tulevaisuustydpajan toisessa osassa, eli
haasta-osassa, harjoittelemme haastamaan
omia ajatuksia tulevaisuudesta ja opettelem-
me ajattelemaan tulevaisuutta uusilla tavoilla.

Erilaisia tulevaisuuksia on usein vaikeaa ku-
vitella, silla meilla saattaa olla valmiina tiettyja
oletuksia siita, milté tulevaisuus tulee naytta-
ma&aén. Ajatteleminen “laatikon ulkopuolelta”
voi olla yllattdvén hankalaa, ellei omia tule-
vaisuusoletuksia paéase ikind haastamaan.

Yksi esimerkki oletuksista ja kuvittelun han-
kaluudesta on se, etta viela 1900 -luvun alus-
sa pohdittiin kuumeisesti miten kaupungeissa
saadaan ratkaistua hevosenlantaongelmat
lisdantyneen liikenteen vuoksi. Ei osattu kuvi-
tellakaan kaupunkeja ilman hevosiikennetta.
Lopulta polttomoottoriautot ratkaisivat lan-
taongelman, mutta toivat mukanaan muita
haasteita.
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Erilaisten tulevaisuuksien Kkuvitteleminen
on vaikeaa my®0s siksi, ettd maailma néayt-
taytyy monimutkaisena ja jopa kaoottisena.
Nykyhetke& onkin kuvattu “postnormaaliksi”,
jolla tarkoitetaan aikaa, jossa yllatykset ja
ristiriidat yleistyvét esimerkiksi ilmastokriisin
ja digitalisaation vuoksi.

\

Megatrendeja kaytetdan apuna muutoksen
ison kuvan hahmottamisessa:
“Megatrendit ovat useista ilmidisté koostuvia
yleisia kehityssuuntia, laajoja muutoskaaria”
(Sitran selvityksia 174, s. 12).

Heikot signaalit sen sijaan ovat “ensioireita
muutoksesta, joka saattaa olla tulevaisuudessa
merkittava” (Sitran selvityksid 174, s. 27)



Haasta

= Hasgstamme ajaluksismme
hdevaisusdesta

= Oipimma, mitd viopa ja
dysiopia tarkoitiaeal

Tehtdva! Vaittamia tulevaisuudesta

« Mitd mield sind olet ndistd tulevaisuutesn liktyvists
vaittimista?

+ Wastas, platko vAitaman kanssa r_‘\ !
+ Téysin samaa micith ﬂ' !
+ Welkn samaa mislld -

o Medko o miclts

b
+ Téiysan orl maski l'L ,!
- i

DIA 14. PUHEOSUUS:

Tassa osiossa opetellaan haastamaan
omia ajatuksia tulevaisuudesta ja nake-
maan, etta tulevaisuuksia on monia.

DIA 15. TEHTAVA:
Vaittamia tulevaisuudesta

Tehtavassa tutustutaan erilaisiin vaittamiin
tulevaisuudesta. Jos emme haasta vanhoja
oletuksia ja ndkemyksia, voimme paéatya ei
niin toivottuun tulevaisuuteen. Sen vuoksi
tulevaisuuden haastaminen on tarkeaa.

Ohje:

Mieti, kuinka samaa tai eri mielta olet vait-
taman kanssa. Tarkoitus on haastaa omia
ajatuksia tulevaisuudesta ja tiedostaa, etta
kaikki vaittamat tulevaisuudesta eivat valt-
tamatta pida paikkaansa.

Vaittamat:
Teknologia kehittyy koko ajan ja ratkai-
see kaikki ongelmamme

Emme voi jatkaa nykyisella tiell.
Ihmisten taytyy vahentdd kuluttamista,
jotta voimme elda maapallolla myés
jatkossa.

Tulevaisuus on kirjoitettu valmiiksi, eika
sitd voi enda muuttaa.

Alylaitteiden koko ajan lisdantyvan
kayttamisen vuoksi inmisista tulee koko
ajan tyhmempia.

50 vuoden paasta ihmiset arvostavat
luontoa enemman kuin talla hetkella.



Kommentti opettajalle:

Vaittdmat voi esittéda opiskelijoille monella eri tavalla. Opiskelijat voivat esimerkiksi liikkua luo-
kassa kuvitteellisella janalla, jossa luokan toinen paé on “tdysin samaa mieltq” ja luokan toinen
péé “taysi eri mieltd”

DIA 16. PUHEOSUUS:
Erilaisia tulevaisuuksia! Naemme tulevaisuudesta vain pienen osan

= Tulgvaisus nahEasn usesn TUIevalsuus nahdaan usein men-
mennetsyyden jatkumona ne]syyden Jatku mona

= Tulgvaisuudesin ehdian
oletuksia, joita emme osaa
haasiaa

" s Tulevaisuudesta tehdaan oletuksia,
joita emme osaa haastaa.

Meilla on usein liilan kapea tapa ajatel-
la tulevaisuutta

Kommentti opettajalle:

Tulevaisuusajattelussa ennakointi on térkeda. Ennakointi ei ole kuitenkaan ennustamista,
vaan tulevaisuusajattelun menetelmilld voidaan tutkia tulevaisuuteen vaikuttavia tekijoita ja
vaihtoehtoisia tulevaisuuksia nykyhetkessa:

mahdollisia, todennékéisia, toivottuja, ei-toivottuja sekd mahdottomia.

Nykyhetkessé voidaan hahmotella monta vaihtoehtoista tulevaisuutta, sen vuoksi
tulevaisuuksista puhutaan monikossa.
On tarkeaad ymmartaa, etta tulevaisuutta muotoillaan tassa hetkessa.



Mitd utopia ja dystopia tarkoittavat?

Utopia: Utopia on unedma ja haaveluva LI/
siild, miltd hyv tulevaisuws (? —
nAyitas

Dystopia:  Dystopsa on kauhuionve siitd,
milth kamala tulevaisuus
nanytiad

.

Utopiat ja dystopiat

Esimerkkejd antaisista Wulevaisuuksista
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Utopiat ja dystopiat

Esimerkkej arlalsista Wievaisuuksisia
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DIA 17. PUHEOSUUS:
Utopiat ja dystopiat

Tulevaisuus jaetaan tyypillisesti toivottaviin
ja positiviisiin tulevaisuuksiin eli utopioihin
ja uhkaaviin ja pelottaviin tulevaisuuksiin
eli dystopioihin.

Utopia on ihannekuva maailmasta ja dystopia
sen vastakohta. Tassa tyOpajassa keski-
tymme luomaan positiivista tulevaisuutta,
mutta on tarkeda huomata, etté esimerkiksi
monet elokuvat ja kirjat luovat usein tule-
vaisuudesta varsin dystooppista kuvaa.

DIA 18. PUHEOSUUS:

Tassa kuvaparissa tarkastellaan ihmisten
suhdetta ympardivaan luontoon ja kahta
erilaista tulevaisuutta luonnon ja ihmisen
suhteen nakdkulmasta. Utopiat ja dystopiat
ovat my6s henkil6kohtaisia. Toisen tule-
vaisuuden ihannemaailma voi nayttda hyvin
erilaiselta kuin toisen.

DIA 19. PUHEOSUUS:

Taman kuvaparin kuvissa teknologinen
kehitys on lahtenyt kulkemaan kahta hyvin
erilaista polkua. Toisessa teknologia on
pidetty vélineend paremman maailman
luomiseksi kaikille. Toisessa taas kehitys
on mennyt ns. liilan pitkdlle ja kaantynyt
ihmislajia vastaan.



Mita jos
smastonvnueios
voialsin pyadytas?

Grala Thunierg

AT pos kol
manilman fnpsie oiis
RBLE Fyviin
iapsucdpan?

Matata Yousatzal

Mt fog
manimassn & olsy
asaita?

Elisa Boulfing

DIA 20. PUHEOSUUS:
Esimerkkitarina tulevaisuuden haastamisesta.

Monet merkittavatkin muutokset maailmas-
sa tarvitsevat kaynnistyakseen vain pienen
ihmisjoukon toimintaa. Nama kolme henki-
|6a ovat kyseenalaistaneet totutun tavan toi-
mia ja onnistuneet kaynnistamaan muutok-
sen kohti parempaa tulevaisuutta omalla
toiminnallaan.

Greta Thunberg jéi koulusta lakkoon puo-
lustaakseen ilmastoa. Mukaan liittyi lopulta
nuoria ympari maailman ja Gretasta tuli ha-
luttu puhuja kaikista vaikutusvaltaisimissa-
kin tilaisuuksissa.

Malala Yousafzai tunnetaan lasten oikeuk-
sien puolestapuhujana ja blogiaktivistina.
Malala alkoi 11-vuotiaana pitéda salanimella
BBC:n urdunkieliselld osastolla blogia, jos-
sa arvosteltiin Pakistanin Tehrik-i-Talibanin
vallan aikaisia lapsiin kohdistuneita ihmis-
oikeusloukkauksia ja julmuuksia. Hanta am-
muttiin koulumatkalla rohkeiden kirjoitusten-
sa vuoksi.

Toinen maailmansota oli paattynyt, kun nor-
jalaissyntyinen sosiologi Elise Boulding
kysyi rauhanliikkeen konferenssissa aseis-
tariisunnan asiantuntijoilta, miltd maailma
ilman aseita nayttaisi ja miten se toimisi. Ku-
kaan asiantuntijoista ei oikein osannut vas-
tata. Boulding tajusi, ettd rauhanliike pyrki
edistimaan rauhaa ilman, etta tiesi, milta
rauhanomainen maailma nayttaisi. Boulding
ryhtyi pitdmaan tybpajoja, joissa kuviteltiin
maailmaa ilman aseita.



Tehtdval Mita jos...?

- Kirfoita yhkai Kysymys, joka alluzs “Mitd

« Writih keksid posiSivisia Wit os® -lauseita

« Mith asicita sind voisit haastaa i ajalela
toEsin?

- TAasa lehlAvassd ai obd oikeila
kysymyksii oiich paingita tetil vastauicsia
- iyt o vapaus Kysyal

nnnnnn

Osan kertaus:

/)

]
f{ Y mitd on opittu?

< Owpit kiksitteet utopia ja

dyslopia

« Tutustuit erilalsiin

tulevalsuuskuviin

= Haastoit omia ajabuksiasi

tulevaisuudesta

DIA 21. TEHTAVA:
Mita jos? -kysymykset

Nyt haastetaan omia oletuksia tulevaisuu-
desta ja pyritddn keksimaan mahdollisim-
man yllattavia oletuksia tulevaisuudesta.

Ohje:

Tehtdvédna on muodostaa “Mita jos kysy-
myksid” ja pohtia sita, ettd milta toivottava
tulevaisuus voisi nayttda. Mita jos kysy-
mys voi myos pakottaa meitd ajattelemaan
asiaa uudella tavalla.

Jokainen osallistuja saa keksia yhden tai
useamman “Mité jos...” -kysymyksen. Mita
asioita voisit haastaa tai ajatella toisin? Tas-
sé tehtavassa ei ole oikeita kysymyksia eika
paineita tietdd vastauksia - nyt on vapaus
kysya!

DIA 22. KERTAUS

T&sséa osiossa opettelit haastamaan tulevai-
suusoletuksia, opit késitteet utopia ja dysto-
pia ja tutustuit erilaisiin tulevaisuuskuviin.
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VAIHE 3:
KUVITTELE

- Taustatieto opettajalle -

Kuvittele-vaiheessa on tarkoitus, ettd har-
joittelemme erilaisten toivottavien tulevai-
suuksien kuvittelemista ja mietimme, min-
kalaisen tulevaisuuden me haluaisimme.
Kuvitteleminen on tarkeéaa, silla jos emme
osaa kuvitella hyvaa tulevaisuutta, sen ra-
kentaminen on mahdotonta. Jos haluamme
muutosta, taytyy ensin osata kuvitella, milta
lopputuloksen pitaisi nayttaa.

Tulevaisuuden kuvitteleminen voi olla todel-
la vaikeaa. On vaikeaa ajatella asioita, joita

Kommentti opettajalle:

ei viela ole tapahtunut. Taman vuoksi tas-
s& osassa on muutamia tehtavia, joiden
on tarkoitus helpottaa toivottavan tulevai-
suuden kuvittelemista. Tamé osio siséltaa
esimerkiksi tehtdvan, jossa tarkastelemme ja
muistelemme menneisyytta. Tutkijat ovat ni-
mittdin huomanneet, ettd inmisten aivoissa
aktivoituvat samat alueet silloin, kun muis-
telemme mennytté ja kuvittelemme tulevaa.
Tasta syysta tulevaisuuden kuvittelemista
saattaa helpottaa se, ettd ajattelemme
ensin menneita tapahtumia ja asioita.

MUISTA NAMA! KUVITTELEMISTA HELPOTTAA, KUN...

Kuvittelemiseen on virittaydytty jollakin helpolla tehtavalla

Kuvittelemiselle on annettu riittdvasti aikaa

Jokaisella on turvallinen olo

Kuvittelemiselle on annettu jonkinlainen kehys tai runko



. Kuvittele

-

«  Hanoftislemme erilaisten
L B B SN
kuratialnmisia

+  Kuvistolernme otvatiavan
lfarvaisuaden

ON THMISEN
SUPERVOIMA

Tehtdvd! Muistele tulevaisuutta

= Muisiele jolain byl muistoa lapsusdestasi. Miksi
8 on (Birmd sinulle misksan?

= Jaa muislo vienusiowensi kenssea ' \‘

Kommentti opettajalle:

DIA 23. PUHEOSUUS:
Tavoitteet

Seuraavaksi siirrymme kuvittelemaan
tulevaisuuksia. Tavoitteena on harjoitella
erilaisten tulevaisuuksien kuvittelua ja
kuvitella toivottavaa tulevaisuutta.

DIA 24. KUVITTELU ON IHMISEN
SUPERVOIMA!

Nykytiedon mukaan ainoastaan ihmisilla
on kyky kuvitella tulevaa.

DIA 25. TEHTAVA:
Muistele tulevaisuutta

Pyyda opiskelijoita muistelemaan jotain hy-
vaa lapsuusmuistoa tai koulumuistoa. Ta-
man jalkeen opiskelijat voivat jakaa oman
muistonsa pareittain keskustellen.

Tehtéva voidaan kédyda myds koko ryhméan
kesken lapi, mutta talléin keskusteluun tu-
lee varata aikaa ryhman koon mukaisesti.

Muiston ei tarvitse olla merkittava tai iso tapahtuma, pieni hyva muisto riittaa.



Katse menneisyyteen
+ O [Arkadas ymmanal, aith menmnaisyyden paaIGksa vaikultaval siihen, mikh
Sulivaisupus ndytiid.

«  Lisdiksi on futkithy, ofth mannaisyyden muisislemingn on aivolssamme
yhilgydassd bulivaisuisden Kiitehamiseen

- Sdeai cnkin hyodylisth hagoitela kuvitlelemisla muisbelamala andin jolain

mennyttd tapabtumaa
ATL)
,
:
L

Aikajana luonnonvarojen kulutuksesta

Kommentti opettajalle:

DIA 26. PUHEOSUUS:
Katse menneisyyteen

On tarkedd ymmartaa, ettd menneisyyden
paatokset vaikuttavat siihen, milta tulevaisuus
nayttad. Liséksi on tutkittu, ettd men-
neisyyden muisteleminen on aivoissamme
yhteydessaé tulevaisuuden kuvittelemiseen.
Siksi onkin hyoédyllistd harjoitella kuvittele-
mista muistelemalla ensin jotain mennytta
tapahtumaa. Tutustutaan seuraavaksi siihen
kuinka kuluttaminen on muuttunut kulunei-
den vuosisatojen aikana.

DIA 27. ESIMERKKI AIKAJANASTA

Katsotaan esimerkki siita, minkalaisia muu-
toksia kuluttamiseen liittyen on tapahtunut.
Voitte tarkastella joko valmista aikajanaa,
tenda omia lisayksia valmiille pohjalle tai
rakentaa kokonaan oma aikajana.

Aikajanan voi rakentaa myos opiskelijoiden kanssa yhdessé, jos tehtdvasté halutaan haasta-
vampi tai aikaa on enemman kaytdssa. Tahan toimiva alusta on esim. Padlet.

Miksi kuvittelu on tarkeda?

= Jof amim odaa buvilella iovoRaves bubivaisioulls, sild
on myfs todella valea rakentas

= Aina kun halusamme muultaa jolakin, ytyy ensin
kunvitella, minkdlaisen lopputuloksen me haluamme

DIA 28. PUHEOSUUS:
Miksi kuvittelemme toivottuja tulevaisuuksia?

Jos emme osaa kuvitella toivottavaa
tulevaisuutta, sitd on myos todella
vaikea rakentaa

Aina kun haluamme muuttaa jotakin,
taytyy ensin kuvitella, minkalaisen
lopputuloksen me haluamme



DIA 29. VISIO

DIA 30. TEHTAVA:

Tehtivi! Kuvittele toivottava tulevaisuus! Kuvittele toivottava tulevaisuus
NovTIBA v Fop0, roibus Mmiefs, mIth by hlevaisns Tassé tehtavassa on kaksi vaihetta:
i 1. Jokainen kuvittelee ensin itse, milta
ﬁ‘@n 0 hyvé tulevaisuus nayttaa, jonka jalkeen
r J 2. Yhdistetaan ryhmalaisten ideat

“"IJ yhdeksi toivotuksi tulevaisuudeksi

Tehtavéassa voi kayttaa joko tulevaisuu-
den tyopaiva tai hyva arki 20X0 -tehtéa-
vaa. Loydat molemmista kuvaukset opet-
tajan oppaan kaikki tehtévat -osiosta

Ryhmissé tarkastellaan, minkélaisia sa-

mankaltaisuuksia tai eroja 16ytyy liittyen

siihen, miltd hyva tulevaisuus néyttaa?

- Mitd yhteisia asioita I16ydatte?

- Mitd samanlaisia asioita te toivotte
tulevaisuudelta?

Yhteiset toiveet listataan yl6s, silla niita
kaytetdadn tybpajan seuraavassa vai-
heessa. Ryhma voi myos piirtédé tai maa-
lata kuvan siité, milta joko hyva arki tai
tulevaisuuden tyépaiva voisi nayttaa.



Kommentti opettajalle:

Tulevaisuuden kuvitteleminen on vaikeaa, jonka vuoksi suosittelemme tekeméaéan jonkinlaisen
I&mmittelytehtdvan ennen varsinaista kuvittelutehtavaa.

Loydat opettajan oppaan kaikki tehtédvét -osiosta esimerkin Joo...ja! -lammittelytehtévasta.

Osan kertaus:

L] g an .
3 ;’ﬁf“\ mitd on opittu?
"

‘fo ™ + YWrmderht, miksi Wiveltavan
\ tulervaisuuden kuviteleminen
la on tirkndd

¥ +  HajoEelil lokottavan
- g tulevaisuuden kuvitelemista

DIA 31. PUHEOSUUS:
Kertaus

Taman osion jalkeen ymmarrat, miksi toivot-
tavan tulevaisuuden kuvitteleminen on tar-
keda ja harjoittelit toivottavan tulvaisuuden
kuvittelemista.



AN

g
J

Q
€

Q

\\@3

:
®

)

VAIHE 4:
TOIMI JA VAIKUTA

- Taustatieto opettajalle -

Viimeisessa vaiheessa on tavoitteena ym-
martaa, ettd tulevaisuutta tehdaan taman
paivan valinnoilla, joihin jokainen voi vai-
kuttaa. Tassé osioissa kytkemme tyOpajan
kdytdnnbn enemman kaytannoén tekojen
tasolle, josta tyoskentelyd voi vield halu-
tessaan jatkaa.

Kestavaa tulevaisuutta rakennetaan seka
pienilla arkisilla teoilla tytpaikoilla ja kotona
etta isoilla valtioiden ja yritysten toimilla. Jo-
kainen naista on tarked osa paremman tule-
vaisuuden rakentamista. Osio alkaa naiden
tekojen yhdessa pohtimisella. Apuna voi
kayttdd esimerkiksi Hyvia uutisia kestavéas-
ta kehityksesta! -facebookryhmaa, josta voi
poimia viime aikojen positiivisia tekoja.
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Osioon kuuluu myds teoriaa muutoksen
tasoista. Jotta todellinen muutos yhteis-
kunnassa syntyy, tulee asioiden muuttua
kaytannon tekojen, rakenteiden ja ajattelun
tasolla. Tama harjoitus voi tuntua vaikealta,
mutta on toisaalta hyva tuoda sita esiin, mik-
si kaytOksemme ei muutu, vaikka tietoa on
saatavilla.

Tarkeinta tassa osiossa on vahvistaa osal-
listujan uskoa omiin vaikutusmahdollisuuk-
siin ja kestavien valintojen merkitykseen
sekd ammatissa etta vapaa-ajalla.
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+  Hywl tulevaisuus tohdddn
«  Thimdn plhviin pianildin leolls

ja valinroiia on markitysti
» Jokaisls meih taritaan
+  Muitoasaen okomisean tandtaan

mania afi Beoja

Tehtdvad! Hyvid tekoja!

+ Mita asloita sina teet NYT, jotka rakentavat
parempaa tulevaisuutia?
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DIA 32. PUHEOSUUS:
Toimi ja vaikuta

Tassé osiossa puhutaan tulevaisuuteen
vaikuttamisesta ja opitaan milla eri tavoin
muutosta voi saada aikaan.

Osion tavoitteena on ymmartaa, etta:

Hyva tulevaisuus saavutetaan
tekemalla

Taman paivan pienillékin teoilla ja
valinnoilla on merkitysta

Jokaista meita tarvitaan hyvan ja
paremman tulevaisuuden rakentami-
seen ja

Muutoksen tekemiseen tarvitaan
monia eri tasoja (ajattelu, rakenteet
ja kaytannon teot)

DIA 33. TEHTAVA:
Hyvia tekojal!

Mieti hetki millaisia asioita teet jo nyt, joilla
rakennat itse kestdvampéaa tulevaisuutta?
Keratkaa erilaisia tekoja joko virtuaalisesti
tai esim. post it -lapuille.



Kommentti opettajalle:

Jokainen meista tekee jo jotain, teot voivat olla isoja tai pieni&, mutta jokaisella on merkitysta.
Teko voi olla esim. luonnon monimuotoisuuden suojelua omassa pihapiirissé istuttamalla niity-
ja ketokasveja seka kiinnittaméalla hyodnteishotelleja ja linnunpdnttdja.

Hyvia esimerkkeja:
Pariisi on luvannut istuttaa 170 000 puuta keskustan laheisyyteen sopeutuakseen
ilmastonmuutokseen (hs.fi 22.3.22)

Erittdin uhanalainen naali onnistui pesimdan Suomessa ensimmaisté kertaa yli 25
vuoteen kesalla 2022 (yle.fi 23.8.2022)

Lis&a hyvid esimerkkeja: Facebook-ryhmé “Hyvié uutisia kestavasta kehityksestd” ja
Sitran sivusto “100 fiksua arjen tekoa”

DIA 34.

Hyvid asioita tapahtuu koko ajan HYVIA ASIOITA TAPAHTUU KOKO AJAN
parisipas t ;p.atf::.?il%::"rmt Hyvi& asioita tapahtuu koko ajan
pf:::r;:’::" posstotekitiilin kerdystd

vashpes Hyvét asiat tapahtuvat usein
kertaa pitkalla aikavalilla yhdessa tehden

Suomesia 15
vuotEen

Muutokseen tarvitaan kaikki mukaan

Kommentti opettajalle:

Opettaja voi lisata télle dialle omalle ryhmalle sopivia esimerkkeja:
mité hyvaa on tapahtunut eri ammattialoilla?
Katso vinkkeja esimerkiksi uusista kiertotalousyrityksista Sitran kiertotalouden kiinnostavimmat

-listalta.



DIA 35. PUHEOSUUS:

i Muutoksen tasot
Muutoksen tasot

~ Jotta isoja muutoksia tapahtuu, tarvit-
semme tekoja monella eri tasolla

T ———
b

+ Tosminiaamme @ kliyiliptyrmssemmas valkuflsa nsijamesh se, milen me salickesme & mill
e rensiaemime. Minkiiaisel 1601 valunevet areoihimme |3 ajaneiuummeT

e et bt S o s e, e . Mkl Toimintaamme ja kayttaytymiseemme

vaikuttaa ensisijaisesti se, miten me
ajattelemme ja mitd me arvostamme.
Minkalaiset teot vaikuttavat arvoihimme
ja ajatteluumme?

- Jokamen fimensn omala inemnnaln on mmyos vaslEUst REERUGEN FEkenfumeEss
Bskblaingt teol tal ssknologlat muuttavat kiytostmea?

Ihmisten toimintaan vaikuttaa paljolti
myds yhteiskunnan rakenteet, kuten
lait ja maaraykset. Minkalaisilla teoilla
voimme muuttaa rakenteita yhteiskun-
nassa

Lopuksi jokaisen ihmisen omalla
toiminnalla on myds vaikutusta tulevai-
suuden rakentumisessa. Minké&laiset
teot tai teknologiat muuttavat kaytos-
tamme?

Kommentti opettajalle:

Transformatiivinen muutos tarkoittaa laaja-alaista, koko yhteiskuntaa l&paisevad muutosta.
T&ssé materiaalissa on hyddynnetty Monica Sharmanin transformaation kehamallia (2007).
Muutoksen kehéat on yksi tapa ldhestyd muutoksen tasoja, jossa muutosta jasennetédén kolmen
kehéan kautta. Mallin mukaisesti muutos tapahtuu samanaikaisesti kaikilla systeemin eri tasoilla:
ajattelutavoissa, rakenteissa ja toimintamalleissa.

Kehisté sisimmaisin liittyy ihmisten kayttdytymiseen ja toimintaan, keskimmainen yhteiskunnan
rakenteisiin ja ulommaisin ajattelutapoja ohjaaviin arvoihin, uskomuksiin ja maailmankuviin.
Sharmanin mukaan muutoksen vaikuttavuus on heikointa sisimmalla kehalld ja kasvaa siirryt-
téessé kohti ulommaista keh&a. Suurimmat muutokset saadaan aikaan vaikuttamalla arvoihin
ja uskomuksiin (I&hde Sitran sivusto: Tulevaisuustaajuus)



Esimerkki muutoksesta:
"Kelldan ei ole omaa autoa”

+ Bohytbiytyminan: Kaikki kiyttivat ikioumresean omes jalkojaan, pyond,
julkista hikennetts ja yhieskiytioautog.

= Rakanbsel Likkumingn pabreluna on lehty helpaksi. Lilkerneyviinaiden
waliiaemingn kosken matan on sujuvan, Kabets parkkipasot pydnille
Yhieskdntidaulon vuokraaminen on halppod j8 sujuvaa,

= Apaitedhy: Aulon omistamenen ai obe (Brkedd ja tavoibellavaa, Julkisusden
hanilad aivilt halua maincsiaa yicsityisauioilua

Kommentti opettajalle:

DIA 36. PUHEOSUUS:
Esimerkki muutoksesta

Tassa on kuvattuna yksi esimerkki muu-
toksesta, jossa “kenellakdan ei ole omaa
autoa”.

Kayttaytymisen tasolla muutos voi tarkoittaa
esimerkiksi, ettd kaikki kayttavat likkumi-
seen omia jalkojaan, pydria, julkista lilken-
netta ja yhteiskayttdautoja.

Muutos tukevia rakenteita ovat esimerkiksi:
likkuminen palveluna on tehty helpoksi.
Liikennevalineiden vaihtaminen kesken
matkan on sujuvaa. Katetut parkkipaikat
pyorille. Yhteiskayttbauton vuokraaminen
on helppoa ja sujuvaa.

Ajattelun kannalta muutoksen toteutuminen
vaatisi, ettd auton omistaminen ei ole tar-
keaa ja tavoiteltavaa. Julkisuuden henkil6t
eivat halua mainostaa yksityisautoilua.

Loydat lisda esimerkkeja opettajan oppaan kaikki tehtédvét -osiosta

Tehtdvi! Toimi ja vaikuta!

+ Palaizan -r\-cus-n iilalLn
wisibisg 2050

* Hhhll-lllllhknjl}lhllmll
L reithas, jotis llalen
tulavalsuutean pidstiiny

~)
39 [
Y

DIA 37. TEHTAVA:
Toimi ja vaikuta

Tassa tehtavéassa palataan rynman kuvitte-
lemaan hyvaan tulevaisuuteen (dia 30)

Tarkoitus on, ettd ryhma miettii, minkalaisia
tekoja ja toimia tarvitaan, jotta téllaiseen
tulevaisuuteen paastaan.

Esimerkkikuva eri tasoista - ryhméa miettii
erityisesti kayttaytymistd ja omia tekoja,
mutta voi antaa my6s esimerkkeja yhteis-
kunnan rakenteisiin ja ajatteluun vaikutta-
vista teoista.



Kommentti opettajalle:

Tehtava voi olla haastava myds aikuisille. Tassa voi tuoda omia esimerkkeja avuksi ja
johdatella keskustelua.

Miksi esimerkiksi heitdmme joskus roskia luontoon, vaikka kaikki varmasti tietéavat, etta niin ei
kannata tehda?

Miksi sydmme epéterveellista ruokaa?

Mista siis johtuu, etteivat kaytanndn teot aina kohtaa ajattelumallien kanssa?

Miksi tieto ei aina muuta toimintaa?

DIA 38. TEHTAVA:

. . |
Tehtdva! Hyvid uutisia tulevaisuudesta Hyvia uutisia tulevaisuudestal

Tehtavasséa ryhma keksii uutisen, joka ker-

woden kg, ( too jotakin ryhmén kuvittelemasta hyvasta
e s oo sscn TN (7 tulevaisuudesta liittyen omaan ammattiin
@' = tai tulevaisuuden visioon
Y
Otsikko ja lyhyt kuvaus

Mukaan voi liittda / piirtdad myos kuvan

Uutinen voi olla myés somepostaus!

Kommentti opettajalle:

Léydéat esimerkkeja YK-liiton “maailman parhaat uutiset” -sivustolta seké toivoa ja toimintaa
“uutisia kestavéasté kehityksesta” -sivustolta.



DIA 39. KERTAUS

Osan kertaus:

v o .
0 ,!'{ 4 mita on opittu? Taman osion jalkeen ymmarrat, etta toi-
r‘\ £ e s et ot mintaa ja tekoja tarvitaan monella eri tasol-
\): el s i la (ajatukset, rakenteet, kayttaytyminen) ja
') " tekafa hyvin tulevaisuuden osaat miettia erilaisia toimia ja tekoja hyvan
‘ putests tulevaisuuden puolesta.
DIA 40. KIITOS JA PALAUTE
' Osan kertaus:
(\1 nl'{ Sy mitd on opittu?
l‘ﬁ +  Ymmarest, eitd woimintaa ja

%
d
7

-

tekaja tanvitaan monella eri
tasolla (ajatukset, rakentest,
kayttaytyminen)

- Orsaal méettia erilalsia tolmia
ja tekoja hyvan tulevaisuuden
puolesta

Kommentti opettajalle:

Voit keraté halutessasi palautetta tydpajasta tai pyytaa opiskelijoita reflektoimaan tydpajassa
oppimaansa. Palaute voi olla myds osana itsearviointia.
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Olemme koonneet seuraavaksi kaikki Tule-
vaisuuden ammattilaiset -tyOpajan tehtavat.
Liséksi esittelemme muita tulevaisuusajat-
teluun liittyvia tehtavia.

Tehtavien maaraa lisdamalla tai vahenta-
malla pystyt muokkaamaan tyépajan pituut-
ta. Tehtavid vaihtamalla voit muokata ty6-
pajan haastavuutta. Voit myds kokeillaoman
ryhmési kanssa vain yksittéisia tehtavia,
jos sinulla ei ole mahdollisuutta tai tarvetta
vetaa koko tybpajaa oman ryhmasi kanssa.
Tehtavat pohjautuvat Sitran kehittdmaan
Tulevaisuustaajuus-tybpajaan.



1. JOHDANTO -tehtavia
Tehtiva 1.1

MITA SINULLE TULEE MIELEEN
TULEVAISUUDESTA?

Tehtavan tausta:

Tehtavan tarkoitus on virittaytya tyopajan
aiheen, eli tulevaisuusajattelun pariin.
Tehtavassé on tarkoitus koota osallistujien
ajatuksia tulevaisuudesta. Tassa vaiheessa
ei ole tarkoitus rajata aihetta millaan tavalla.

Kesto: 5-15 min

Tarvikkeet: Tehtdva voidaan kayda lapi
joko keskustelemalla, jolloin tarvikkeita ei
vaadita. Toinen vaihtoehto on koota osallis-
tujien ajatuksia jollekin yhteiselle alustalle
(AnswerGarden, Post-it -laput, taulu, Pad-
let-seind).

Ohje:

1. Opettaja antaa osallistujille seuraa-
van ohjeen: Mieti hetki itseksesi: “Mita
sinulla tulee mieleen sanasta “tulevai-
suus”? Kirjoita niin monta asiaa kuin
sinulla tulee mieleen yhteiselle Answer-
Garden-alustalle. Vastaukset ovat ni-
mettdmia.

2. Osallistujat miettivat itsendisesti
muutaman minuutin ja lisdavat ajatuksia
answergardeniin tai muulle yhdesséa
sovitulle alustalle.

3. Lopuksi kdydaan yhdessa lapi, min-
kalaisia ajatuksia sana “tulevaisuus” on
herattanyt.

Muuta huomioitavaa:

Keskustelussa voidaan kiinnittda huo-
mioita esimerkiksi siihen, minkalaisia
asioita on mainittu (tunteita? esineita?
teknologiaa? ihmisia?) Korostuuko jokin
asia vastauksissa?

Nayttdako tulevaisuus osallistujien mie-
lesta toiveikkaalta vai ehka pelottaval-
takin? Tydpajan tarkoituksena on luoda
positiivinen kuva tulevaisuudesta ja sen
voi tassa kohtaa hyvin vield mainita, jos
vastaukset ovat negatiivisia.

Osallistujilta voidaan myoés kysya oliko
tehtava heille helppo vai vaikea?




Tehtava 1.2:

TULEVAISUUDEN KOULU

Tehtavan tausta:

Tehtavan tarkoitus on havainnollistaa, kuin-
ka tulevaisuuden “ennustaminen” on vai-
keaa. Ihmisilla saattaa olla erilaisia oletuksia
tulevaisuudesta, joita emme osaa haastaa,
tuleeko néin oikeasti tapahtumaan?

Kesto: 10-15 min

Tarvikkeet:

Tehtavaa varten tarvitaan kuvia tulevaisuu-
desta. Tehtavasséa voi kayttaa Jean-Marc
Coten tekemia kuvituksia 1900-luvun alus-
ta. Jean-Marc Coté ennusti kuvissaan, mil-
t& maailma ja erityisesti erilaiset ammatit
tulisivat nayttdméaan 2000 -luvulla.

https://publicdomainreview.org/collection/
a-19th-century-vision-of-the-year-2000

Ohje:

1. Tasséa tehtavassa tydoskennelldéan ryh-
missa. Opettaja jakaa ryhmille  yhden
tulevaisuuskuvan. Ryhméan tehtavana
on pohtia yhdessé, mink&laisia oletuksia
tulevaisuudesta on tehty? Mitka oletuk-
set ovat osuneet oikeaan? (mitka arva-
ukset ovat menneet oikein?) Enta mita
ei ole tapahtunut? (Mitk& arvaukset
ovat menneet vaarin?)

2. Ryhmat voivat listata asioita omalle
paperille. Ryhmilla voi olla my6s useam-
pi kuva, joita he tarkastelevat.

3. Lopuksi jokainen ryhma voi esitella
yhden kuvan ja muutaman tarkeimmén
havainnon.

Esimerkki:
2000 -luvun koulu

Muuta huomioitavaa:

Opettaja voi nostaa esille esimerkiksi seu-
raavia oikeita ja vaaria oletuksia:

Koulutus kuuluu nykyaan kaikille suku-
puolille (ei vain paojille)

Teknologia ei ole korvannut itseoppi-
mista, mutta teknologiaa kaytetaan op-
pimisen apuna (esimerkiksi sahkdiset
oppikirjat)

Opettajan rooli ei ole muita merkitta-
vasti korkeammalla oleva auktoriteetti.
Kouluissa on kuitenkin edelleen opet-
tajia.

Opetus tapahtuu edelleen luokkahuo-
neissa, tosin olemme osin siirtyneet
etdopetukseen



Tehtava 1.3:
AGENDA 2030 -TAVOITTEET

Tausta:

Kohderyhmasta riippuen, voitte lisata tyo-
pajaan kestdvan kehityksen perusteisiin
liittyvia tehtéavid. Jos kestdvan kehityksen
perusteet ja tavoitteet eivat ole rynmalle ko-
vinkaan tuttuja, kannattaa tyépajaan lisata
ainakin yksi kestédvan kehityksen tehtéava.
Tassé tehtdvassa tutustutaan kestavaan
kehitykseen Agenda 2030 -tavoitteiden
avulla. Tarkoituksena on ymmartaa, etta
kestavan kehityksen pdamaarana on taata
tuleville sukupolville mahdollisuudet
hyvaan ja kestadvaan elamaan seka tule-
vaisuuteen.

Kesto:
10-20 min.

Tarvikkeet:

YK:n Agenda 2030 tavoitteet. Tavoitteet 16y-
tyvéat helposti internetista. Ne voi olla my6s
printattuina kuvakkeina tai julisteena luok-
kahuoneessa.

(- f}a)

Ohje:

1. Opettaja voi ensin kayda lapi, mita
kestavalla kehityksella tarkoitetaan. Tar-
kastelkaa yhdessa Agenda 2030 kesta-
van kehityksen tavoitteita:

Minkalaisia ymparistéén/ihmisiin tai ta-
louteen liittyvia tavoitteita 16ydatte? Mit-
k& tavoitteet ovat esimerkiksi Suomes-
sa pitkalla? Enta missa olisi viela paljon
ty6ta tehtavéaksi?

2. Pyyda seuraavaksi opiskelijoita va-
litsemaan 1-3 Agenda 2030 -tavoitta,
joiden he toivoisivat olevan paremmin
vuonna 2030. Opiskelijat voivat kirjoit-
taa omat vastaukset paperille tai sah-
kbiseen oppimisymparistoon tai valitut
tavoitteet voidaan kayda keskustellen
lapi luokassa.

3. Lopuksi opiskelijoiden kanssa voi-
daan keskustella siitd, miten kaikki ta-
voitteet vaikuttavat toisiinsa? Ovatko
tavoitteet mahdollista saavuttaa? Miksi
tavoitteet on asetettu, mita hyotya niista
on? Mitk& asiat ovat jo menneet parem-
paan suuntaan maailmassa?
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2. HAASTA -tehtavia
Tehtava 2.1:

VAITTAMIA TULEVAISUUDESTA

Tausta:

Olemme usein nykyisten n&kemysten
vankeja, kun ajattelemme tulevaisuutta.
Ajatuksemme tulevaisuudesta ohjaavat
meidan toimintaa nykyhetkessa. Jos emme
haasta vanhoja oletuksia ja ndkemyksia,
voimme paatyd ei niin toivottuun tule-
vaisuuteen. Sen vuoksi tulevaisuuden
haastaminen on tarkeaa.

Tehtavassa tutustutaan erilaisiin vaittamiin
tulevaisuudesta. Osallistujan tehtava on
miettia, kuinka samaa tai eri mieltd han on
vaittaman kanssa. Tarkoitus on haastaa
omia ajatuksia tulevaisuudesta ja tiedostaa,
ettd kaikki vaittamat tulevaisuudesta eivat
valttaméatta pida paikkaansa.

Kesto:
15-30 min

Tarvikkeet:
Vaittamaéa-lauseet

Ohje:
1. Opettaja nayttaa opiskelijoille erilaisia
vaittdmalauseita

2. Opiskelija miettii kuinka samaa tai
erimieltd h&an on véittdmasta

3. Vaittamalauseet voidaan lukea, hei-
jastaa taululle, toteuttaa mielipidejanan
avulla tai jonkin tyékalun avulla (esim.
Forms, Mentimeter, AnswerGarden)

Vaittamalauseet:

Teknologia kehittyy koko ajan ja ratkai-
see kaikki ongelmamme

Emme voi jatkaa nykyisell tiella. Inmis-
ten taytyy vahentdd kuluttamista, jotta
voimme eldd maapallolla myds jatkos-
sa.

Tulevaisuus on kirjoitettu valmiiksi, eika
sitd voi enda muuttaa.

Alylaitteiden koko ajan lisdéntyvén kayt-
tdmisen vuoksi inmisista tulee koko ajan
tyhmempia.

50 vuoden paéastad ihmiset arvostavat
luontoa enemman kuin talla hetkella.

Vastausvaihtoehdot:
Taysin samaa mielta
Melko samaa mielta
Melko eri mielta
Taysin eri mielta
En osaa vastata

Muuta huomioitavaa:

Vaittdmia voi kayda lapi myds toimin-
nallisesti: Luokan toinen péaa tarkoittaa
“hyvin eri mieltd” ja toinen paa “hyvin
samaa mieltd”. Opettaja nayttaa vaitta-
méat yksi kerrallaan ja opiskelijat liikkuvat
luokassa “mielipidejanalla” oman mieli-
piteen mukaisesti.

Opiskelijoilta voi my&s kysya, minkalai-
siin tulevaisuusvaittamiin he ovat tor-
manneet?

Vinkki! Tybelamaan liittyvia vaittamia
I6ytyy esimerkiksi Tulevaisuudenohjaus
materiaalista “Tulevaisuuséénestys”



Tehtava 2.2:
DYSTOPIA JA UTOPIA -KUVAT

Tausta:

Olemme usein nykyisten nakemysten van-
keja, kun ajattelemme tulevaisuutta. Ajatuk-
semme tulevaisuudesta ohjaavat meidén
toimintaa nykyhetkessa. Jos emme haasta
vanhoja oletuksia ja ndkemyksia, voimme
paatya ei niin toivottuun tulevaisuuteen.
Sen vuoksi tulevaisuuden haastaminen on
tarkeaa.

Tehtavassa tutustutaan erilaisiin tulevai-
suusvaittamiin kuvien avulla. Kuvissa on
esitelty erilaisia stereotyyppisid nakemyk-
sid mahdollisista tulevaisuuksista. Kuvien
avulla voi my6s havainnollistaa dystopian
ja utopian kasitteita.

Kesto:
15-30 min

Tarvikkeet:
Valmiit tulevaisuuskuvat joko sahkoisesti
tai tulostettuna

\/ ¥ /
Ekokriisi

Ihmisen toimien alheutt Kupuutto, teiden
lishantyminen, hallitsematon limastonmuutos ja muut
ymparistomuutokset vahentavat merkittavasti elinkelpoisia alueita ja
oval johtaneet lisaantyneisiin vakivaltaisuuksiin.

— —

Teknologia pelastaa
==,

e~

Teknologian kehityksen myota energian ja ruoansaanti on saatu
turvatlua kasvaneelle vakimaaralle luontoa kuormiltamatta
Koulutus ja personoitu terveydenhuollo oval kaikkien saatavilla

ECOMPO SR SRR T

Ohje:
Tassa tehtavassa tydskennelladn ryhmissa
tai parin kanssa. Kuvat perustuvat yleisiin,
stereotyyppisiin ndkemyksiin mahdollisista
tulevaisuuksista.
1. Jokaiselle rynmalle jaetaan yksi tule-
vaisuuskuva
2. Ryhman tehtava on tarkastella
kuvaa seuraavien kysymysten avulla:

Tutkikaa:

Tunnistatteko taméan kaltaisen oletuksen
tulevaisuudesta? (Onko tdma tulevaisuus-
kuva tuttu?)

Arvioikaa:
Ajatteletteko itse nain?

Haastakaa:

Minkélaisiin oletuksiin kuva perustuu? Eli
mitd asioita oletetaan tai arvataan, etté tule-
vaisuudessa tapahtuu?

3. Kun ryhmat ovat valmiita, puretaan
tehtdva yhdesséa: Tavoittena on myds
tunnistaa omia tulevaisuusoletuksia
ja niiden vaikutusta omaan ajatteluun.
Pyydéa opiskelijoita pohtimaan, mink&-
laisia tulevaisuusoletuksia heilla on:

Millaisia oletuksia itse teet tulevaisuuksista?

Millaisia omia oletuksia kuva/harjoitus toi
mieleen?

4. Omat pohdinnat voi jakaa yhteisesti
jollain alustalla, chatissa tai keskustellen
(pikainen kyselykierros).

Muuta huomioitavaa:

Yhdelle ryhmalle voi jakaa kuvaparin
samasta aiheesta: dystopiakuva ja
utopiakuva ja antaa tehtavaksi vertailla
kuvien oletuksia tulevaisuudesta.

Sitran tulevaisuustaajuus-sivulta 16ytyy
myo6s lyhyitd kuunnelmia erilaisista
tulevaisuuksista, joita voi kayttaa vaih-
toehtona kuville.



Tehtava 2.3:

SITRAN UTOPIA- JA
DYSTOPIAKUUNNELMAT

Tausta:

Olemme usein nykyisten ndkemystemme
vankeja, kun ajattelemme tulevaisuutta.
Ajatuksemme tulevaisuudesta ohjaavat
meidan toimintaa nykyhetkessa. Jos emme
haasta vanhoja oletuksia ja nakemyksia,
voimme paatya ei niin toivottuun tulevai-
suuteen. Sen vuoksi tulevaisuuden haasta-
minen on tarkeaa.

Kesto: 15 min

Tarvikkeet:

Tehtavéassa tutustutaan erilaisiin utopioihin
ja dystopioihin valmiiden kuunnelmien avulla.
Kuunnelmat ja niiden tekstiversiot 16ytyvat
Sitran sivuilta (tulevaisuuskuunnelmat).

Ohje:

Opettaja valitsee ryhmaélleen sopivimman
kuunnelman. Kuunnelmat perustuvat
erilaisiin tyypillisiin oletuksiin tulevaisuudesta.
Ryhman tehtava on kuunnella kuunnelma
ja miettia seuraavia kysymyksia:

1. Minké&laisia asioita tulevaisuudesta
oletetaan? Mitd kuunnelmassa ennus-
tetaan, etta tulevaisuudessa tapahtuu?

2. Mitd hyvaa kuunnelman tulevaisuu-
dessa on? Entd mika ei ole hyvaa tai
toivottavaa?

3. Kuinka todennakodinen kuunnelman
kaltainen tulevaisuus sinun mielestasi
voisi olla?

Kuuntelemisen jalkeen opiskelijat voivat
keskustella kysymykset I[api pienissa
ryhmissa ja lopuksi yhteisesti kaikkien
kesken.

Muuta huomioitavaa:

Kuunnelmien ymmartaminen vaatii
melko hyvaa suomenkielen taitoa

Kuuntelemisen tueksi opettaja voi nayt-
ta4 taululta tekstiversiota.



Tehtava 2.4:
MITA JOS KYSYMYKSET

Tausta:
Tehtavan tarkoitus on haastaa omia ajatuk-
sia siitd, etta tulevaisuus on tietynlainen.

Esimerkki:

Aanetodn keviét tarinassa Rachel Carson us-
kalsi kyseenalaistaa DDT:n kaltaisen “ihme-
aineen” vaikutukset sekd haastaa ihmiset
ajattelemaan toisin - maailman ilman DDT:-
td. Kirja havahdutti ihmiset siihen, kuinka
me omilla toimillamme tuhoamme ympéril-
l& olevan luonnon. Tama heratti ihmisissa
halun toimia ja eri puolilla maailmaa syntyi
ymparistdbnsuojeluliikkeitd. Haluttin nahda
erilainen tulevaisuus, jossa luonto voi hyvin
ja ihminen eldd maapallolla sopusoinnussa
ymparéivan luonnon kanssa. Mité jos voim-
me pelastaa maapallon suojelemalla ympé-
rist6a?

Kesto: 10 min

Tarvikkeet:

Yhteinen alusta, johon kootaan kysymykset
(answergarden, post-it -laput, iso paperi,
taulu, Padlet-seind, verkossa yhteisesti
kaytdssa oleva yhteistydalusta)

Ohje:

Tehtdvand on muodostaa “Mité jos...”
-alkuisia kysymyksia ja haastaa olemassa
olevia ja valmiiksi annettuja tulevaisuus-
kuvia. Tehtavan tarkoitus on myds pohtia
sitd, ettd miltd toivottava tulevaisuus voisi
nayttaa. Mita jos kysymys voi myds pakottaa
meité ajattelemaan asiaa uudella tavalla.

Jokainen osallistuja saa keksia yhden tai
useamman “Mit4 jos...” -kysymyksen. Mit&
asioita voisit haastaa tai ajatella toisin?
Tassé tehtavéssa ei ole oikeita kysymyk-
sid eikd paineita tietdd vastauksia - nyt on
vapaus kysya!

T&ssa on muutamia esimerkkejd, joita jon-
kun tai joidenkin on ollut pakko pohtia:

Miltd maailma néayttaisi ilman aseita?
(Elise Boulding, sosiologi ja rauhanliik-
keen aktivisti)

Mité jos kaikki voisivat saada lainaa?
(mikroluoton perustaja Muhammad
Yunuksen on taytynyt pohtia tata)

Mita jos kaikki maailman lapset paasisi-
vat kouluun?

Mitd jos ihmiskunta olisikin paéattanyt
tuottaa suurimman osan energiasta au-
rinkoenergialla fossiilisten polttoainei-
den sijasta?

Mitd jos jokaisen pitéisi aina listata
kaikki kotona syntyvat jatteet?

Purku:

Taman harjoituksen tarkoituksena oli 0soit-
taa, ettd muutoksen lahtékohtana on usein
uskallus haastaa ja kysya “mita jos”. Mita
kaikkea tulevaisuus voisi olla? Jokaista esi-
tettyd kysymysta ei tarvitse lahted kasitte-
lemé&én. Kysymykset voidaan lukea lapi ja
rohkaista osallistujia pitdmaan kiinni kysy-
misestéa jatkossakin.

Muuta huomioitavaa:

Mita jos -kysymyksia voi kayttdd apuna ku-
vittele ja toimi -osien tehtévissd. Kysymyk-
set kannattaa siis kirjata yl0s ja pitaa tallella
tydpajan loppuosaa varten.

Pystyttakaa iso “Mita jos...?” -kysymysseina
koulun kaytavalle, johon kuka vain voi lisatéa
omia “Mita jos...?” -kysymyksia tulevaisuu-
desta.



Tehtava 2.5:
AANETON KEVAT -TARINA

Tausta:

Muutoksenteko vaatii onnistuakseen kyvyn
haastaa oletuksia tulevaisuudesta, kuvit-
telemaan parempaa huomista seka ryhty-
maan toimeen. Aanetdn kevat -tarina on
esimerkki haastamisesta. Voit valita tAman
tarinan tilalle myds jonkin toisen tarinan,
jonka keskibéssd on se, miten asioita on
haastettu ajattelemaan eri tavoin tai pidemmalle.

Kesto: 15 min

Tarvikkeet:
Aénetbn kevat tarina (tai tyGpajasta riippuen
joku teemaan sopiva tarina)

Ohje:

Lue opiskelijoille tai opiskelijat voivat tutustua
itsenaisesti tarinaan “Adnetdn kevat’.
Tarinan jalkeen voidaan keskustella hetki
kirjasta tai tarinasta. Oliko kirja opiskelijoille
ennestaan tuttu?

Aianeton kevit

Biologi Rachel Carson julkaisi vuonna 1962
kirjan "Aénetdn kevét (engl. Silent spring)”.
Kirjaa pidetddan merkittdvana teoksena
ymparistdnsuojeluliikkeen syntymisen
kannalta. Kirjassa Rachel toi julki tiedon,
ettd ymparistomyrkkyjen kayttdminen
vahingoittaa ja tappaa hydnteisia, lintuja,
nisakkaitd seka sitd kautta vahingoittaa
myds ihmisten eloa maapalolla. Kirjan nimi
tuli siita, etta lintujen &ania ei enda kuulunut,
koska pelloille levitettdvat kemikaalit ja
kasvimyrkyt olivat tappaneet ne.

Kirja heratti paljon vastustusta ja kritiikkia
etenkin torjunta-aineita valmistavien yritys-
ten edustajilta. Kysymyksessé oli suuret ta-
loudelliset arvot, jotka olivat uhattuna, kun

tuholaismyrkkyjen vaarallisuus tuotiin esiin.
Nama asiat olivat kuitenkin olleet jo torjun-
ta-aineteollisuuden tiedossa ennen Kkirjan
julkaisemista. Niita oltiin vain haluttu sala-
ta ihmisiltd. Myrkkyvalmistajat puolustivat
DDT:n (diklooridifenyylitrikloorietaani -hyén-
teismyrkky) kayttdéa valttdmattdmana ainee-
na malarian torjunnassa.

Kirjan julkaiseminen sain paljon julkisuutta
ja ihmiset huolestuivat ympariston tilasta.
Kirjassa kerrotut asiat saivat vastustuksesta
huolimatta aikaan sen, ettd DDT:n kayttod
kiellettiin kaikissa lansimaissa kymmenen
vuoden sisalla sen julkaisemisesta. Rachel
Carson uskalsi tuoda esiin havaitsemansa
ongelmat, joita han oli biologina tutkinut
jo neljan vuoden ajan ennen kirjan julkai-
semista. Hanella oli myds rohkeutta lahtea
haastamaan suuria kemianalan yrityksia
seka asiantuntijoita julkaisemalla kirja ja
kertomalla totuus DDT:n haitallisista vaiku-
tuksista eri lajeihin.

Hyonteismyrkkyvalmistajien  toivottava
tulevaisuuden kuva oli se, ettd myrkkyja
ostetaan mahdollisimman paljon bisneksen
turvaamisen kannalta. Lisaksi oletettiin,
ettd sitd kautta ratkaistaan hyoOnteisten
aiheuttamat “ongelmat” ihmisille eli turva-
taan mahdollisimman suuri viljelysato ja
turvataan ihmisten terveys. Tassa kuvassa
ei kuitenkaan otettu huomioon sita, etta
hyonteisten ja lintujen tuhoaminen olisi
loppujen lopuksi ollut myds ihmisten tuho
polyttaja- ja lintukuolemien vuoksi.

Lahteet:
https://sananvapauteen.fi/artikkeli/54



Tehtava 2.6:
MYYTINMURTAJAT

Taustaa:

Térmaamme usein erilaisiin vaittamiin ja
myytteihin tulevaisuudesta ja kestavan
kehityksen eri teemoista. Osa néista myyteista
ei kuitenkaan pida lainkaan paikkaansa tai
niitd pitaisi vahintdankin osata tarkastella
erilaisista ndkdkulmista.

Kesto: 45 min

Tarvikkeet:

Tehtdvaa varten opettajan kannattaa koota
valmiiksi muutamia myytteja seka niihin liit-
tyvaa materiaalia, kuten luotettavia internet-
sivustoja. Opiskelijat tarvitsevat omat koneet
ja mahdollisesti paperia, jos tuloksia koo-
taan julistemuotoon.

Ohje:

Opettaja voi aloittaa tehtavan kysymalla,
ettd minkalaisiin vaittdmiin opiskelijat ovat
tormé&nneet kestavastd kehityksestd /
ymparistdstd / ilmastonmuutoksesta /
tybpajan aiheesta. Taman jalkeen opettaja
voi ndyttdd muutamia esimerkkeja yleisista
myyteistd. Opiskelijoiden tehtdva on valita
yksi myytti (tai miettid sellainen itse) ja
tarkastella sitéd eri ndkdkulmista seké etsia
tietoa: Pitddkd myytti paikkansa? Miksi,
miksi ei?

Esimerkkeja:

Myytti:
Soijaa kuljetetaan Suomeen valtavia
maarid ihmisten ruuaksi

Myytti:
Suomalaisten ei kannata tehda mitaan
ennen kuin Kiina on véhentanyt paastdjaan

Myytti:
Sahkdautosta tulee enemman paastdja
kuin polttomoottoriautosta

Myytti:

Luonnon monimuotoisuuden katoaminen
ei koske Suomea, koska Suomessa on
valtavasti metsaa

Muuta huomioitavaa:

Jos tehtéava on liian vaikea, opettaja voi
my0Os vain nayttda yleisia myytteja ja
antaa esimerkin, miksi myytti ei oikeas-
taan pida paikkaansa.




3. KUVITTELE -tehtavia

Tehtava 3.1:
JOO, JA!

Tausta:

Kuvitteleminen ja erityisesti tulevaisuuden
kuvitteleminen saattaa olla yllattavan
hankalaa. Kuvitteluosiossa olisi tarkoitus
kayttaa vapaasti mielikuvitusta seka paastaa
irti tyypillisista tulevaisuusoletuksista. Tata
varten kuvittelemista ja mielikuvitusta voi
lammitella erilaisilla tehtavilla, joista esitte-
lemme tasséa Joo, ja! tehtavan.

Kesto: 5 min

Tarvikkeet: -

Ohje:

Tehtavéassa tyOskennellaédn pareittain si-
ten, etta toinen on A ja toinen B. A-hen-
kildbn tehtava on ehdottaa innostuneesti
B:lle jotakin tekemistd, kuten “Menn&an
syomaan!” tai “Lahdetaan elokuviin!”.

B:n tehtava on vastata aina myontavasti ja
lis&té4 ehdotukseen jotakin: “Joo JA otetaan
lemmikit mukaan!” A:n tehtadva on taas
vastata myoOntavasti ja rakentaa péaalle
taas uudella ehdotuksella. Tata jatketaan
1-2 min.

A: “Lahdetdéan elokuviin”
B: “Joo, ja otetaan meidan koirat mukaan!”
A: Joo, ja kun elokuva on loppunut,
viedaan koirat koirapuistoon”
: Joo, ja koirapuistossa kerrotaan
muille mita elokuvassa tapahtuil!”
A: “Joo! Ja...”



Tehtava 3.2:
TULEVAISUUDEN MUISTELUA

Tehtavan tausta:

Tutkimuksissa on todettu, muistelulla ja
kuvittelulla on yhteys ihmisten aivoraken-
teissa. Menneiden asioiden muistelu auttaa
meitd myo6s kuvittelemaan tulevaisuutta.
Tehtavan tarkoitus onkin lammitella ja
aktivoida ajatteluamme kuvittelemista varten.

Kesto: 10-15 min

Tarvikkeet:
Muistiinpanovalineet

Ohje:
1. Ennen tehtavan tekemista, kerro opis-
kelijoille taustaa siitd, miksi aloitamme
kuvittele -osion menneisyyden muiste-
lemisella.

2. Pyyda opiskelijoita muistelemaan jo-
tain hyvaéa / merkityksellistd / hauskaa
lapsuusmuistoa tai koulumuistoa.

3. Tamén jalkeen opiskelijat jakavat oman
muistonsa pareittain tai ryhméssa kes-
kustellen. Tehtava voidaan kdyda myoés
koko ryhman kesken lapi, mutta tall6in
keskusteluun tulee varata aikaa ryhman
koon mukaisesti.

Muuta huomioitavaa:

Tehtavasséa kannattaa korostaa sité, etta
hyvan muiston ei tarvitse olla mikaan iso
tapahtuma: hyva muisto voi olla esimer-
kiksi muisto hyvéltd maistuneesta koulu-
ruuasta.

Tehtava 3.3:

TULEVAISUUDEN 5 ENSIMMAISTA
MINUUTTIA

Tausta:

Tulevaisuuden Kkuvitteleminen on haasta-
vaa. Tata varten kuvittelulihaksia on hyva
lAmmitella erilaisilla kuvittelua vaativilla teh-
tavilla.

Kesto: 15 min

Tarvikkeet:
Kyné + paperia / tietokone

Ohje:

Kerro opiskelijoille joku yllattava tilanne tai
tapahtuma (esimerkiksi kaikki sahkét kat-
keavat). Opiskelijan tehtdavd on kuvitella,
mitd han tekee ensimmaiset viisi minuuttia.
Tarkoitus on olla hyvin konkreettinen ja esi-
merkiksi listata ylos, kuinka toimisit ensim-
maisten viiden minuutin ajan.




Tehtava 3.4:
KULUTTAMISEN AIKAJANA

Tausta:

Tutkimuksissa on todettu, muistelulla ja ku-
vittelulla on yhteys meidan aivorakenteissa.
Menneiden asioiden muistelu auttaa meita
myds kuvittelemaan tulevaisuutta.

Menneisyyden tarkastelu auttaa meitd myds
hahmottamaan sita, kuinka menneisyyden
valinnat ovat vaikuttaneet nykyhetkeen.
Tastéa voidaan sitten jatkaa ajatukseen, etta
nykyhetken toimet ja teot vaikuttavat siihen,
milta tulevaisuus nayttaa.

Kesto: 30-45 min

Tarvikkeet:
Aikajanan voi tehdéa joko powerpointiin tai
A3-paperille

Ohje:

Tehtavan tarkoituksena on koota yhdessé
aikajanaa menneisyydestd nykyhetkeen.
Opiskelijoiden tehtédva on sijoittaa aikaja-
nalle tapahtumia, aikajanan teemaan liittyen
(esimerkiksi kestava kehitys). Menneisyy-
den tapahtumien muisteleminen on usein
melko vaikeaa, jonka vuoksi tehtévéssa saa
etsid tietoa internetistéd ja kirjallisuudesta.
Tehtdvada voi muokata monella eri tavalla
omalle ryhmalle sopivaksi:

Opettaja voi tehda itse valmiin aikajanan
ja vain kysya opiskelijoilta, muistavatko
he tapahtumia aiheeseen liittyen. Ta-
man jalkeen opettaja voi nayttaa valmiin
aikajana.

Aikajanan teemaa ei ole pakko rajata,
jos se helpottaa menneisyyden muiste-
lemista (opiskelijat saavat lisata aikaja-
nalle mita vain menneisyyden tapahtumia)

Aikajanaa voidaan tydstda pienissa
ryhmissé tai vaihtoehtoisesti kaikki voi-
vat tydskennelld yhteisen aikajanan pa-
rissa (esim. padletissa tai teippi luokan
seindlla - tapahtumat Post-it -lapuilla)

Muuta huomioitavaa:

Jos tehtava on lilan haastava, opettaja
VOi vain suoraan nayttaa valmiin aikaja-
nan ja esitelld sen paékohtia.




Tehtava 3.5:

SITRAN HYVAT KORTIT -KORTTIPELI

Tausta:

Paremman huomisen kuvittelu on téarkeéa,
jotta voimme menna kohti toivottavaa
tulevaisuutta. Sitran kehittdaméan Hyvat
kortit -korttipelin avulla voidaan harjoittaa
osallistujien “kuvittelulihaksia” sekd kes-
kustella tulevaisuudesta. Mita voisi tapah-
tua? Mika on toivottavaa ja kenen kannalta?

Kesto: 15-30 min

Tarvikkeet:
Sitran Hyvat kortit -korttipelipakka

Ohje:

Korttien avulla on tarkoitus luoda erilaisia toi-
vottavia tulevaisuuksia eli visioita. Pelia pe-
lataan n. 4-6 henkildn ryhmissé. Korttipakka
koostuu neljasta erilaisesta korttityypista:

Aikakorteista:
Milloin tapahtuu (esim. 10 vuoden p&éasta)

Paikkakorteista:
Missa tapahtuu (esim. metsassa)

Nakodkulmakorteista:
Kenen nakdkulmasta tarkastellaan?
(esim. tydntekija)

Teemakorteista: Mita teemaa kasitellaan?
(esim. meret)

Pelia pelataan ryhmissa. Ajatuksena on, etta
ryhmassa valitaan 1 kortti jokaisesta kortti-
tyypistad. Nelja korttia on tarkoitus yhdistaa
yhdeksi hyvaksi/positiiviseksi visioksi tule-
vaisuudesta. L6éydéat tarkemmat ohjeet sitran
sivuilta (my6s videomuodossa)

Esimerkki visiosta:

Teema: meret

Aika: 50 vuotta
Paikka: pyha paikka
Nakokulma: villielain

“Viidenkymmenen vuoden paasta meret on
julistettu pyhiksi paikoiksi ja ne on onnistuttu
puhdistamaan jatteista. Laajoja merialueita
on suojeltu kaikelta liikenteelta ja kalastuk-
selta.”

Muuta huomioitavaa:

Pelissd vain mielikuvitus on rajana!
Opettajan kannattaa antaa esimerk-
kilauseiksi riittdvan erikoiset lauseet
esimerkeiksi, ettd tarkoitus on kayttaa
mielikuvitusta ja lauseet saavat olla
hauskoja ja hassujakin.

Opiskelijoita kannattaa pyytda kirjaa-
maan korteista muodostamiaan vi-
siolauseita yl0s. Jokainen ryhma voi
esimerkiksi lukea yhden valitsemansa
lauseen kaikille tai koota lauseet yhtei-
selle alustalle.

Pelin vaikeustasoa voi vaihdella aloitta-
malla ensin esimerkiksi ainoastaan kah-
della erityyppisella kortilla (esim. aika
+ kenen nakokulma). Vaikeustasoa voi
nostaa lisddmalla mukaan muita kortti-

tyyppeja.

Osa korttien sanoista saattaa olla haas-
tavia. Pelin yhteyteen voi antaa opiskeli-
joille sanalistan haastavimmista sanoista.



Tehtava 3.6:
KUVITTELE TOIVOTTAVA TULEVAISUUS

Tausta:

Kun mietimme tulevaisuutta, se saattaa
usein vaikuttaa muuttumattomalta, ennalta
paatetyltd ja synkalta. Voiko tulevaisuuteen
vaikuttaa? Minké&lainen on toivottava
tulevaisuus? Toivottavien tulevaisuuksien
kuvittelu auttaa meitd padsemaan haluttuun
lopputulokseen ja auttaa meitd tekemaan
tekoja kohti toivottua tulevaisuutta. Meidan
taytyy osata kuvitella myds positiivisia
tulevaisuuskuvia synkkien dystopioiden
rinnalle.

Kesto: 30-45 min

Tarvikkeet:
Kynaa ja paperia tai tietokone

Ohje:
Esittelemme tasséa tehtavassa kaksi vaihto-
ehtoa tulevaisuuden kuvittelemista varten.

Vaihtoehto A: Tulevaisuuden tyopaiva

Ohje opiskelijoille:

Kirjoita pieni teksti ja pohdi, ettd milta sinun
tydpaivasi nayttaa tulevaisuudessa? Kuvit-
tele vuotta 2050 ja tydpaivaasi. Mika on eri
tavalla? Mitéa on tapahtunut? Millainen maa-
ilma on? Minkélaisia tyovélineita kaytat? Voit
myds piirtda kuvan tulevaisuuden tyépaivas-
tasi. Muodosta itsellesi visio tulevaisuuden
tydpaivan kuvittelun lopuksi:

“Kaupoissa on tarjolla vain vastuullisesti
tuotettuja tuotteita”

“Yuonna 2050 jokaisen suomalaisen hiilija-
lanjélki on 80 % pienempi kuin nyt.”

Vaihtoehto B: Hyva arki 20X0

Ohje opiskelijoille:

Tassa tehtavassa tarkoitus on miettia, milta
hyva arki nayttéa tulevaisuudessa. Kuvitte-
le itsesi noin 40-vuotiaaksi (tai jos olet jo
nelikymppinen, niin pohdi jotain ajanjaksoa
n. 20 vuoden paahén). Kirjoita teksti tai piir-
ra kuva, jossa mietit esimerkiksi seuraavia
kysymyksia:

e Kenen kanssa asut (ihmiset ja eléaimet?)

e Missa kotisi on tulevaisuudessa?

e Minkalaisessa kodissa asut?

e Minké&laista ruokaa sy6t?

e Miten liikut paikasta toiseen?

e Mita harrastat?

e Mita teet tyOksesi?

e Milté luonto ja ymparistd nayttaa?

e Mista unelmoit? Minkalaisia asioita
toivot tulevaisuudelta?




Tehtava 3.7:
OMA VISIOLAUSE

Tausta:

Tehtavén tarkoitus on harjoitella kuvittelemis-
ta ja tutustua visio-sanaan. Visio on kuvitelma
hyvasta tulevaisuudesta. Visioita tarvitaan,
jotta osaamme rakentaa hyvaa tulevaisuutta.

Kesto: 10 min

Tarvikkeet:
Tietokone / kynaa ja paperia

Ohje:

Jokainen kirjoittaa yhden oman visiolau-
seen toivottavasta tulevaisuudesta: “Vuon-
na 2050 missa mita kenelle”. Mika olisi pa-
remmin vuonna 2050 kuin nyt?

Visiolauseita voidaan kayttaa tydpajan seu-
raavassa vaiheessa toimi ja vaikuta tehta-
vassa.

Muuta huomioitavaa:
Téssé tehtavassa opiskelijoita voi ohjeis-

taa hybédyntdmaan Mita jos? -lauseita.
Oma visio voi littyd samaan aiheeseen.

Tehtava 3.8:
TULEVAISUUDEN ESINEET!

Tausta:
Tehtavassa tutustutaan tulevaisuuden kuvit-
telemiseen esineiden avulla.

Kesto: 30 min

Tarvikkeet:
Tavaran kayttdohje -kaavio joko paperisena
tai sdhkdisessd muodossa

Ohje:
Tehtavaa tehddén ryhmissa.

1. Ryhmien tehtdvana on miettia, minkalai-
sia kokonaan uusia tydvalineitd heilla voi
olla kdytdssaan tulevaisuudessa, jossa kes-
tavan kehityksen tavoitteet on saavutettu.
Jokainen ryhmélainen miettii vahintdéan yh-
den kokonaan uuden tydvélineen ja kirjoit-
taa sen nimen ja lyhyen kuvauksen Post-it
lapulle. Tehtdvassé saa kayttdd mielikuvi-
tusta!

2. Kun jokainen on keksinyt vahintaan yh-
den tydvalineen, on aika aanestaa, mita
tyévalinettd ryhma lahtee tutkimaan tar-
kemmin. danestys voi tapahtua esimerkiksi
tarroilla.

3. Kun eniten &ania saanut kestavan kehi-
tyksen mukainen tydvaline on selvilla, aloi-
tetaan sen tarkempi tutkiminen. Ryhman
tehtdva on tayttdd tuote-esittely kaavake
tyévalineesta, josta I16ytyy ainakin seuraavat
kohdat:

a. Mika tyévalineen nimi on?

b. Tydvalineen kayttdohje: Miten tydvali-
nettd kaytetdan? Mihin se on tarkoitettu?
c. Turvallisuus: Mitad riskeja tyovali-
neen kayttdmiseen saattaa liittya? Mit&
turvallisuusohjeita valineeseen liittyy?
d. Ekstra! Lopuksi ryhmét kiertelevéat
katsomassa muiden tyovélineitd ja
kirjoittavat jokaisen kohdalle kuvitteel-
lista kayttajapalautetta.



4. TOIMI -tehtavia

Tehtava 4.1:
HYVIA TEKOJA!

Tausta:

Jotta ihmiset alkavat toimimaan jonkin
asian puolesta, taytyy ihmisten kokea, etta
omilla toimilla on aidosti merkitysta. Lis&ak-
si on tarkedd nahda, ettd myds muut te-
kevét ty6ta saman asian eteen. Yksi syy
toimimattomuuteen on pelko: Jos ihmiset
eivat usko siihen, ettd esimerkiksi ilmas-
tonmuutos on ratkaistavissa eivatka ihmiset
osaa kuvitella hyvaa tulevaisuutta, eivat he
myo6sk&an motivoidu toimimaan.

Taman vuoksi olisi tarkedd nahda positiivisia
esimerkkejd muiden tekemistd “hyvista
teoista” sekd tuoda esille tekoja, joita
jokainen jo nyt tekee (Vainio, 2021 “Pelko
ei kannusta toimimaan” - millaista olisi toivoa
vahvistava ilmastoviestinta?)

Kesto: 5-10 min

Tarvikkeet:
Ei tarvikkeita

Ohje:

Pyyda opiskelijoita listaamaan erilaisia
kestavan kehityksen tekoja, joita he jo nyt
tekevat. Nayta myds hyvia uutisia ja tekoja
maailmalta: eli mita kaikkea hyvaa tapahtuu
tallakin hetkella! Tekoja voidaan listata
nimettdmana AnswerGardeniin / Post-it
-lapuille tai keskustelemalla. Tama tehtava
toimii alustuksena seuraavalle tehtavalle.
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Tehtava 4.2:
TOIMI JA VAIKUTA

Tausta:
Jotta isoja muutoksia tapahtuu, tarvitsemme
tekoja monella eri tasolla:

1) Toimintaamme ja kayttaytymiseem-
me vaikuttaa ensisijaisesti se, miten me
ajattelemme ja mitd me arvostamme.
Minkélaiset teot vaikuttavat arvoihimme
ja ajatteluumme?

2) Ihmisten toimintaan vaikuttaa paljol-
ti myos yhteiskunnan rakenteet, kuten
lait ja maaraykset. Minkalaisilla teoilla
voimme muuttaa rakenteita yhteiskun-
nassa?

3) Lopuksi jokaisen ihmisen omalla
toiminnalla on myo6s vaikutusta tulevai-
suuden rakentumisessa. Minkalaiset
teot tai teknologiat muuttavat kaytos-
tamme?

Kesto: 30 min
Tarvikkeet:

Kuva yhteiskunnallisen transformaation
kehista, kynéa ja paperia / tietokone
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Ohjeet:

Tehtavassa on tarkoitus havainnollistaa
sita, ettd muutoksen tekemiseen tarvitaan
kaikki mukaan!

Tehtavaad tehdadan ryhmissa. Jokaisella ryh-
maéll& tulisi olla yksi hyva tulevaisuuden visio,
jota he kayttavat tehtavassa. Loydat kuvittele
-osan tehtévista esimerkkeja visio-tehtavis-
ta (uutinen / hyva arki / hyvat kortit).

Ryhmén tehtédva on keksia erilaisia tekoja,
joilla muutosta saadaan aikaan. Ryhma voi
aloittaa miettiméalla ainoastaan “ihmisten
kayttaytyminen” -tasoa: Miten voin itse toi-
mia omassa ammatissani, etta visio toteu-
tuu? Entd omassa arjessani?

Ryhmi& voi kannustaa miettimdan myos
muita muutoksen tasoja: Miten yhteiskun-
nan pitaisi muuttua (lait, sdaddkset, maan-
kayttd, palvelut)? Enta inmisten ajattelun?
Minkélaisista haitallisista ajatusmalleista
olisi hyva péaasta eroon, eli mitd myytteja
pitaisi purkaa?

-

\
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Esimerkki visiosta:
“Yuonna 2050 Suomen luonto on moni-
muotoisempaa kuin nyt!”

1. Kayttaytyminen:

Ihmiset ovat vahentaneet liharuuan
sybmista, ihmiset istuttavat kukkia
polyttajille omille kotipihoilleen

2. Rakenteet:

Kaupungeissa kaytdssa hallittu hoita-
mattomuus, laissa kielletdan polyttajille
vaarallisten torjunta-aineiden kaytto

3. Ajatusmallit ja arvot:

Luontoa ja luonnonsuojelua pidetaan
tarkeana, kasvisruokaa arvostetaan sa-
malla tavalla kuin liharuokaa

Muita esimerkkeja:

Kasvisruokaan siirtyminen:

ihmiset arvostavat kasvisruokaa yhta hyva-
na ravinnonlahteena, kasvisvaihtoehtoja on
saatavilla riittdvasti ja ruoka on maistuvaa ja
ravitsevaa, ihminen valitsee kasvisruoan

Jatteeton maailma:

kaikkea roskaa pidetaan arvokkaana raaka-
aineena (jate-sanan haviaminen puheesta),
lajittelu ja tehokas uudelleen prosessointi
toimii joka paikassa, ihminen lajittelee kai-
ken ja on valmis ostamaan tuotteita, jotka
on tehty kierratysmateriaaleista

Ketaan ei kiusata:

jokaista ihmista pidetdan yhta arvokkaana,
kouluissa ja tyOpaikoilla on toimivat systee-
mit kiusaamiseen puuttumiseksi, ihminen
valitsee kohdella kaikkia hyvin

Muuta huomioitavaa:

Opiskelijoille kannattaa antaa esimerk-
keja kaikilta muutoksen tasoilta

Opettajan kannattaa valita omalle ryh-
malleen sopiva esimerkki muutoksen
tasoista



Tehtava 4.3:
HYVIA UUTISIA TULEVAISUUDESTA!

Tausta:

Tulevaisuus saattaa nayttaytyd synkkana
ja ennalta suunnitellulta. Voiko tulevaisuu-
teen vaikuttaa? Minkélainen on toivottava
tulevaisuus? Toivottavien tulevaisuuksien
kuvittelu auttaa meitd paddsemaan haluttuun
lopputulokseen ja auttaa meitd tekemaan
tekoja kohti toivottua tulevaisuutta.

Kesto: 15 min

Tarvikkeet:
Kynia ja paperia / tietokone (+ Agenda
2030 -tavoitteet tai Sitran hyvat kortit)

Ohje:

Tarkoitus on, etta opiskelijat ideoivat uutisen,
joka liittyy johonkin hyvaan visioon tulevai-
suudesta. Tassa tehtavassa uutinen tehdaan
Agenda 2030 -tavoitteista.

Opiskelijan ohje:

Tutustu tarkemmin yhteen Agenda 2030
tavoitteeseen. Valitse yksi sinua kiinnostava
tavoite ja tee siitd kuvitteellinen uutinen.
Tarkoitus on, etté uutinen sijoittuu 50 vuoden
paahan!

Lue alta ohjeet, mita asioita uutisen tulee
sisaltaa:

a) Kerro kuvittelemassasi uutisessa, mita
Agenda 2030 -tavoitetta se kasittelee

b) Kerro uutisessa jokin positiivinen
asia tavoitteeseen liittyen (esimerkiksi
tavoite tai osatavoite saavutettu)

c) Kerro, syita ja tekijéita uutisen aiheen
taustalla

d) Ekstra: Liitd uutiseen sopiva kuva
(esim. Unsplash) ja merkitse kuvan tekija

e) (Palauta uutinen yhteiselle padietille.
Voit myds kayda tykkddméassa muiden
uutisista klikkaamalla sydadmen kuvaa)

Muuta huomioitavaa:

Tehtdvassa on tarkoitus miettid ensin
joku hyvéa tulevaisuuskuva eli visio,
josta uutinen kirjoitetaan (mik& on
tulevaisuudessa paremmin kuin nyt?)
Vision valitsemiseen tai muodostamiseen
on monta eri vaihtoehtoa:

Visio voi olla aiemmassa kuvittelutehta-
vassa kirjoitettu kuvaus hyvasta tulevai-
suudesta

Visio voi olla aiemmin tyopajassa Kirjoi-
tettu “Mita jos...” -lause

Vision voi muodostaa Sitran hyvien
korttien avulla



Tehtava 4.4:
OMAT ARVOT

Tausta:

Yksilébn arvot ovat itselle tarkeitéd asioita
ja arvostuksen kohteita. Vaikka emme
aktiivisesti ajattelisikaan omia arvojamme,
ne vaikuttavat valintojemme ja kayttayty-
misemme taustalla. Omia arvoja on hyva
valilla tarkastella: mitk& asiat ovat itselleni
tarkeita? Nakyvatko arvot omassa arjessani
tai kayttaytymisessani? Toiminko omien
arvojeni mukaisesti?

Taman tehtavan voi tehda ennen toimi ja
vaikuta -tehtdvaa, jossa mietitdan erilaisia
tekoja hyvén tulevaisuuden vision toteutu-
miseksi.

Kesto: 15 min

Tarvikkeet:
Lista yleisimmist& arvoista

Ohje:

Tehtavé tehdaéan itsenaisesti. Opiskelijoiden
kanssa kaydaan lapi, mita arvot tarkoittavat.
Jaa opiskelijoille lista yleisimmista arvoista.
Opiskelijoiden tehtava on valita listalta itsel-
leen 5 tarkeintd arvoa. Arvot kannattaa kir-
joittaa itselle ylés. Tahan kannattaa varata
aikaa muutama minuutti.

Tehtavan tarkoitus on miettia, minkalaiset
arvot ovat itselle tarkeita, kuinka omat arvot
nakyvat omassa arjessa ja teenkd itselleni
tarkeita asioita?

Muuta huomioitavaa:

Tehtava tehdaan itsenaisesti eikd omia
arvoja tarvitse jakaa muille



Tehtava 4.5:

TULEVAISUUDEN VISIO
SEPPO-PELIN AVULLA

Seppo on opetuskayttédn suunnattu peli-
alusta. Opettaja voi suunnitella ja rakentaa
pelialustalle itse pelin, jota opiskelijat
pelaavat. Opettaja voi kayttdd myods
muiden tekemia valmiita peleja. Opettajalta
vaaditaan Seppo-lisenssi pelien suunnitte-
lemista ja ohjaamista varten. Opiskelija ei
tarvitse lisenssia tai kirjautumista - pelaa-
miseen vaaditaan vain opettajan jakama
pelikoodi.

Seppo-peli muodostuu kuvasta tai kartasta,
jonka paalle opettaja on lisannyt tehtavia.
Opiskelijat voivat suorittaa tehtavia joko
luokassa tietokoneen &aressad tai ulkona
puhelimella pelaten. Tehtavia suorittamalla
pelaajat saavat pisteitd. Opettaja voi antaa
opiskelijoille palautetta tehtavistd samalla,
kun opiskelijat pelaavat pelia.

Tassad materiaalissa esittelemme kaksi
erilaista ideaa, kuinka Seppo-pelid voisi
hyédyntdd osana tulevaisuuden ammatti-
laiset -kokonaisuutta. Molemmille peleille
|6ytyy valmis pohja Seppo.io -palvelusta.

Peli A: Tulevaisuuden visio
(I6ytyy talla nimelld Seppo.io -palvelusta)

Kesto: 90 min (45 min + 45 min)

Tarvikkeet:
Seppo-lisenssi, jaettu Seppo-peli,
vahintaan 1 tietokone jokaiselle ryhmalle

Pelin tarkoitus:

Pelissa tutustutaan joko ilmastonmuu-
tokseen tai luonnon monimuotoisuuteen
tulevaisuusajattelun kautta. Pelin tarkoitus
on tarkastella monelle hyvin tuttuakin
aihetta hieman uusista nakodkulmista - tule-
vaisuusajattelun avulla haastamalla, kuvit-
telemalla seka lopuksi ratkaisuja etsimalla.
Tama peli soveltuu hyvin myds etdope-
tukseen, silla jokainen voi pelata pelia
omalla koneellaan.

Ennen pelaamista:

Opiskelijoiden kanssa tutustutaan tulevai-
suusajatteluun. Tassa voi kayttdd apuna
Tulevaisuuden ammattilaiset -tybpajan
johdanto-osan tehtavia.

Ennen pelaamista kannattaa my6s kayda
perustietoa 1api pelin aiheesta (valmiissa
peleissd joko ilmastonmuutos tai luonnon
monimuotoisuus)

Pelin aikana

Opettajan alustus:
Mita visio tarkoittaa? Mista pelissa on kyse?

Pelin tarkoitus on haastaa omia ajatuksia

Pelin tarkoitus on osata kuvitella positii-
vinen tulevaisuus, eli visio

Pelin tarkoitus on miettia konkreettisia
keinoja, joilla visio toteutuu



Pelia pelataan ryhmissa (3-5 hlo).

Opettaja jakaa liittymisohjeet (I6ytyvét
pelin asetuksista)

Jokainen ryhma valitsee oman nimen
ja kirjaa jasenten nimet Seppoon (opettaja
ohjeistaa liittymaan joko ilmastonmuutos
tai luonnon monimuotoisuus -peliin)

Haasta!
Opettaja johdattelee opiskelijoita haas-
tamaan omia tulevaisuusoletuksia (kayta
apuna tulevaisuuden ammattilaiset -tydpajan
tehtavid)

Opiskelijat tekevat “Mitd menneisyydesséa
tapahtui” tehtavat (2 kpl)

Kuvittele!

Opettaja johdattelee opiskelijoita kuvittele-
maan toivottavaa tulevaisuutta (kayta apu-
na tulevaisuuden ammattilaiset -tydpajan
tehtévia)

Opiskelijat tekevat “Milta tulevaisuus nayttaa”
tehtavat (3 kpl)

Toimi!

Opettaja johdattelee opiskelijoita ymmarta-
maan tekojen ja toiminnan eri tasoja (kayta
apuna tulevaisuuden ammattilaiset -tydpa-
jan tehtavia)

Opiskelijat tekevat “Mita nykyhetkessa
pitaisi tehda” tehtavat (3 kpl)

Pelin jalkeen

Pelin purku:

Minkalaisia uutisotsikoita ryhméat saivat ai-
kaan? Mita tulevaisuuden esineitd tai am-
matteja ryhmét kuvittelivat? Mitka olivat mer-
kittdvimpia keinoja ongelman ratkaisemiseksi
nykyhetkessa? Mikéa ajatus jai paallimmai-
send mieleen? Jos kaytitte pelissa pisteita
ja rynmalle sopii kilpailullinen elementti, voit
nayttaad myos top 3 joukkueet, jotka kerasivat
eniten pisteita

Muuta huomioitavaa

Pelipohjia voi muokata. Opettaja voi esi-
merkiksi lisatéd yhden tehtavan jokaisen
osan loppuun, jonka saa auki vain opet-
tajan antamalla koodilla.

Ryhmat paasevat etenemaan seuraa-
vaan osaan vasta kun opettaja antaa
oikean koodin.




Peli B: Tulevaisuussuunnistus
Kesto: 90 min (45 min + 45 min)

Tarvikkeet:
Seppo-lisenssi, jokaisella ryhmalla
vah 1 kannykka/tabletti

Pelin tarkoitus

Pelin tarkoitus on tutustua tulevaisuusajat-
teluun ja harjoitella hyvan tulevaisuuden
kuvittelemista.

Tasséa pelissa opiskelijat kiertavat tehta-
varasteja koulun lahiymparistdéssa (2-4 hld
ryhmat). Jokaisella ryhmalla tulisi olla
vahintaan yksi puhelin, jossa peli avataan.

Ennen pelaamista

Opiskelijoiden kanssa tutustutaan tulevai-
suusajatteluun. Tassa voi kayttad apuna
Tulevaisuuden ammattilaiset -tydpajan joh-
danto ja haasta -osien tehtavia. Peli sopii
hyvin pelattavaksi kuvittele -osan yhteyteen.
Opiskelijoiden kanssa kuvitellaan hyvaa
tulevaisuutta kirjoittamalla mahdollisimman
paljon erilaisia visiolauseita vuodelle 2050
(tAsséa voi kayttda apuna Sitran hyvia kort-
teja / Agenda 2030 -tavoitteita / mita jos
-lauseita...), esimerkiksi:

“Yuonna 2050 ei synny jatettd”

“VYuonna 2050 kaikki paésevat kouluun”
“VYuonna 2050 eléimilld on samat oikeudet
kuin ihmisilla”

Visiolauseita keratddn yhteiselle sé&h-
kéiselle alustalle (esim. padlet) tai Post-it
lapuille seinélle. Opiskelijat tarvitsevat
visiolauseita pelin aikana, eli opiskelijoilla
tulisi olla péésy lauseisiin (opiskelija voi
ottaa kuvan kootuista Post-it lapuista tai
avata padletin omalla puhelimellaan).

Opettaja kertoo pelin ohjeet (kuinka Seppo
toimii, mik& aikaraja) ja jakaa ryhmaét.

e Pelin tavoite

e Valitkaa ryhmanimi

o Kiertédkaa tehtavéarasteja. Jokaisella
rastilla valitkaa yksi visiolause ja
tehk&é tehtavéarastin tehtava.

e Tehk&4 niin monta tehtavaa kuin
ehditte.

Luokkaan palataan klo xx.xx.

Opettaja jakaa liittymisohjeet peliin.



Pelin aikana

Pelaajat menevat pelaamaan pelia ulos. Pe-
lissa tarvitaan opiskelijoiden kirjoittamia vi-
siolauseita, eli ne taytyy jakaa kuvana opis-
kelijoille esimerkiksi siten, ettd yksi ryhman
jasenista ottaa kuvan puhelimellaan visio-
lauseista.

Ryhmaét suorittavat pelissa niin monta tehta-
varastia kun ehtivat annetussa ajassa (max
1 h). Pelin asetuksista voi laittaa pisteytyk-
sen paaélle. Jokaisessa tehtavassa taytyy
valita yksi visiolause ja tehda siihen liittyva
tehtava, esimerkiksi:

“Ota kuva, joka liittyy valitsemaanne visio-
lauseeseen”

Pelin jalkeen

Pelin purku:
Minkélaisia kuvia ryhmaét ottivat (opetta-
ja voi nayttéa Sepposta)?

Minkalaisia tulevaisuuden maisemia ku-
viteltiin?

Oliko joku tehtéava vaikea?
Mit& jai mieleen?
Jos ryhmalle sopii kilpailullinen elementti,

voitte katsoa yhdessa top 3 joukkuetta,
ketka kerasivat eniten pisteita.
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ESPOO 20X0-VIDEO

Toteuttajat:

Omnia kestdvan kehityksen edistdminen
kurssin opiskelijat, media-alan kuvallisen il-
maisun opiskelijat, Omnian nuorten av-ty6-
paja, Espoon kaupunki

Toteutustapa:

Espoon kaupunki pyysi Omnialta opiskeli-
japrojektia kaupunkisuunnittelun asukkaita
osallistavaan teemailtaa Espoo 20x0 var-
ten. Omnian opiskelijat toteuttivat Omnian
Nuorten AV-tyOpajan kanssa videon, jossa
kuviteltin - miltd tulevaisuuden kaupungit
nayttavat. Kestavan kehityksen opiskelijat
kirjoittivat tarinoita, kuvallisen ilmaisun opis-
kelijat piirsivat ja maalasivat seka AV-paja
kokosi teokset yhteen videoksi.

HYVAT KORTIT -PELI
S2-OPISKELIJOILLE

Toteuttajat:
Omnian kestavan kehityksen ja suomi
toisena kielena opettajat seka opiskelijat.

Toteutustapa:

Tehtavan tarkoitus oli ideoida hyvaa tule-
vaisuutta ja harjoitella lauseiden tekemista
korttien kanssa. Lammittelytehtavaksi pela-
simme ensin Joo...ja! -pelid, jonka tarkoitus
oli lammitella kuvittelemista ja lauseiden te-
kemista varten. Muokkasimme Sitran hyvat
kortit -pelin tehtavanantoa ja teimme sana-
listan korteista opiskelijoiden tueksi.



TULEVAISUUSAJATTELUA
KESTAVAN KEHITYKSEN
VALINNAISELLA
VERKKOKURSSILLA

Toteuttajat:
Omnian kestavan kehityksen opettajat

Toteutustapa:

Omniassa jarjestetdan kestavan kehityksen
edistdminen, valinnainen osa-alue (3 osaa-
mispistettd) verkko-opetuksena. Liitimme
verkkokurssille mukaan tulevaisuusajatte-
lua erilaisilla tehtavilla:

Kuva:

1. Verkkokurssitehtava:

Mité sinulle tulee mieleen tulevaisuudesta?
Kurssin materiaaleihin on upotettuna Answer-
Garden-pohja, johon jokainen osallistuja kay
kirjoittamassa ainakin yhden asian, mita tu-
lee mieleen sanasta “tulevaisuus”

Kestavéan kehityksen valinnainen verkkokurssi - opiskelijoiden vastauksia:

“Mita sinulle tulee mieleen tulevaisuudesta?”
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2. Verkkokurssitehtava:

Tulevaisuusoletuksia!

Tasséa tehtavassa opiskelijat vastaavat vii-
teen tulevaisuusvaittamaan valmiissa H5p-
monivalintatehtdvéssé (esim. teknologia rat-
kaisee kaikki ongelmamme / ihmiset arvos-
tavat luontoa enemmén kuin nyt), kuinka
samaa tai eri mieltd he vaittdman kanssa
ovat. Kun opiskelija on itse pohtinut vastauk-
set, han nédkee myds muiden opiskelijoiden
vastausten jakauman. Tehtava on nimetén.

Kuva:

3. Verkkokurssitehtava:

Hyviéa uutisia tulevaisuudesta!

Tassa tehtavassa opiskelijat ovat ensin
tutustuneet kestavan kehityksen perusteisiin
ja Agenda 2030 -tavoitteisiin. Tehtavana on
kirjoittaa positiivinen uutinen tulevaisuu-
desta, joka liittyy johonkin Agenda 2030
-tavoitteeseen. Uutinen kirjoitetaan yhteiselle
Padlet- alustalle, jossa muiden uutisia voi
kdyda kommentoimassa ja tykkdamassa.

Kestavan kehityksen valinnainen verkkokurssi - opiskelijoiden hyvié uutisia Agenda 2030

-tavoitteista
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4. Tehtava:

Tulevaisuuden ammattilainen! Tassé tehta-
vassa opiskelijan tehtava on kuvitella, mil-
td oma tydpaiva nayttdad vuonna 2050, kun
kaikki kestavan kehityksen tavoitteet on
saavutettu. Opiskelija tekee tehtavan kirjoit-
tamalla lyhyen tekstin.

Miten tyopaivé etenee?

Mink&laisia tyokaluja ja ty6valineita
kaytat?

Minkalaisia kestavan kehityksen
mukaisia palveluja tarjotaan?

TULEVAISUUDEN AMMATTILAISET
HYVINVOINTISUUNNITELMAN
POHJANA

Toteuttajat:

Perho LTOn tydkyvyn ja hyvinvoinnin opet-
taja yhdessd kestavan kehityksen asian-
tuntijan kanssa.

Toteutustapa:

Osana tybkyvyn ja hyvinvoinnin yllapidon
pakollista tutkinnon osaa pidimme Tule-
vaisuuden ammattilaiset -tyépajan, jossa
painotettiin erityisesti omien valintojen vai-
kutusta omaan ja ympériston hyvinvointiin.
Opiskelijat jatkoivat tydpajan jalkeen tyds-
kentelyd omien hyvinvointisuunnitelmiensa
parissa.

TAIDEPROJEKTI HYVASTA
TULEVAISUUDESTA

Toteuttajat:
Perho LTOn taiteen ja luovan ilmaisun opet-
taja yhdessa kestavan kehityksen asiantun-
tijan kanssa.

Toteutustapa:

Osana taiteen ja luovan ilmaisun pakollis-
ta tutkinnon osaa pidimme Tulevaisuuden
ammattilaiset -tydpajan, jossa pdaéastettiin
mielikuvitus valloilleen ja pohdittin milta
maailma nayttdd vuonna 2050 ja millaiset
valinnat sen ndkdiseen maailmaan johtavat.
Ty6pajan jalkeen opiskelijat tekivat omat tai-
deprojektit kuvittelemiensa tulevaisuuksien
pohjalta.



KIERTAVA TYOPAJA

Toteuttajat:
Omnian ja Perho LTOnN kouluttajat ja ympa-
ristbkasvatuspaivien osallistujat

Toteutustapa:

1,5 tunnin Tulevaisuuden ammattilaiset tyo-
pajan aikana toteutettiin kiertdva tydpaja,
jossa sai kokeilla muutamaa erilaista tulevai-
suustehtavaa johdanto-haasta-kuvittele-
toimi -rakenteella.

Tybpajassa oli 4 pistetta, joista jokaisella oli
johonkin edelld mainituista teemoista liittyva
tehtava.

Mita sinulle tulee mieleen sanasta
“tulevaisuus”

Kestavéan kehityksen aikajana
Uutinen hyvilla korteilla

Tulevaisuusvaittamat Kahootissa

TULEVAISUUDEN 5 ENSIMMAIS-
TA MINUUTTIA, KUN SAHKOT
SAMMUVAT

Toteuttajat:
Omnian kestavan kehityksen opettajat seké
hius- ja kauneudenalan opiskelijat

Toteutustapa:

Tehtava toteutettiin osana kestavan kehityk-
sen oppitunteja, aiheena energiatehokkuus.
Opiskelijat saivat itsendisena etatehtavana
kirjoitelman, jossa oli tarkoitus kuvitella milta
maailma nayttaa ilman sahkagja.

Tehtavanantona oli:

Tulevaisuuden 5 ensimmaistd minuuttia,
kun sahkdét sammuvat. Kuvittele, ettd mis-
saan eivat toimi sahkét. Et voi ladata kan-
nykkaa, jaékaapit ja pakastimet eivat pysy
kylman4, valot menevat pois paalta.

Mita teet ensimmaiset 5 minuuttia?

Siiri Merildinen, Omnia, media-alan ja kuvallisen ilmaisun perustutkinto

Anna Karihaara, Omnia, media-alan ja kuvallisen ilmaisun perustutkinto

TEKIJAT: liris Lukkarinen, Omnia
Niina Rossi, Omnia
Maria Runonen, Perho Liiketalousopisto
KUVITUS:
TAITTO:
RAHOITUS:

Sitra. Tama materiaali perustuu Sitran kehittdm&an Tulevaisuustaajuus -tydpajaan.



